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Die Unternehmensgruppe VEGIS® Immobilien verwaltet mit tber
100 Beschéftigten bundesweit mehr als 14.500 Wohn- und Gewer-
beeinheiten. Am Hauptsitz in Neu-Isenburg suchen wir bis spates-
tens zum 01.05.2009 eine/-n

Assistent/-in fiir Maklerabteilung (Volizeit)
- Vertretung Erziehungsuriaub -

Zu lhren Aufgaben gehdren Kontaktpflege mit Eigentiimern und
Interessenten, Erstellung und Versand von Exposéunteriagen,
Erstellung von Inseraten in Pressemedien sowie in verschiedenen
internetportalen, die kompiette Korrespondenz.

Voraussetzung ist eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung und Erfahrung in einer ahnlichen Position sowie der
sichere Umgang in der Anwendung der MS Office-Programme.

Soliten Sie sich in unserem Anforderungsprofil wiederfinden, dann
schicken Sie bitte thre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
o » VEGIS® Immobilien Verwaltungs- u. Vertriebsgesellschaft mbH

VEGIS Postrach 22 20, z. H. Hrn. Demuth, 63244 Neu-senburg
IMMOBILIEN Tgl: 0 61 02/ 75 03 29 * www.vegis-immobilien.de
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Mesterhé-%-'de

UNTERNEHMENSGRUPPE
INSURANCE BROKERS & RISKMANAGERS

Wir sind ein mittelstandisclies Maklerhaus mit Standostes in Alsield,
.« Frankturt, Kassel und Mannheim. Usser Schiverpunkt ist die Interessenvenretung
_ittelstandischer: Unternehmen als exeme Versicherungsableifung.

- ZurErweiterung uinseres Teams suchen wir zum nachst moglichen Termin...

Drei

Account Manager ma.:
iBack Office:

lhr Aufgabengebiet:

¢ Kundenbetreuung im Innen-
dienst, gewerbliches & indust-
riefles Kompositgescharft
(Betrieh & Schaden

ihr Profil:

e Versicherungskauffrau-mann,
Versicherungsfachwirt/in,
Dipl. Betriebswirt iBA:,
Fachrichtung

Versicherungswesen

Eine/n

Assistent (-in)

der Geschiftsleitung ..

iHalbe Stelle

thr Aufgabengebiet:
Koordination der Termine &
Reisen der Geschaftsleitung,
Vorbereitung von Terminen
und Prasentation sowie weitere
klassische Assistenzaufuaben

lhr Profil:

» erfolgreiche kautrmannische
Aushildung sowie Berufs-
erfahrung in dieserTatigkeit
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Eurodis ist ein europiisches Distributionsnetzwerk, das sich auf internationale Kom-
bifracht spezialisiert hat. Die Partner arbeiten auf Basis einheitlicher Prozesse und decken
21 Liinder in Europa ab. Eurodis-Partner sind neben der Osterreichischen Post AG und der
trans-o-flex-Gruppe groBle Mittelstandler in Europa, die sich gleichzeitig auch an der
Fuhrungsgeselischaft Eurodis GmbH helteiligen kénnen. Die Eurodis GmbH, betreibt den
weiteren Ausbau des Netzwerkes und verantwortet zentral das Qualitatsmanagement,
den Datenaustausch sowie die Produkt- und ProzeBentwickiung.

Fr den weiteren Ausbau unseres europdischen Netzwerkes suchen wir eine/n

ASSISTENTEN/IN DER GESCHAFTSFUHRUNG

thre Aufgaben: Termin- und Reiseplanung - ReiSekostenabrechnungen - Vorbereitung von Meetings
und Protokollierung - Projektcontrolling - Mitarbeit in Projekten - Budgetierung und Kostenkontrolle

MITARBEITER/IN FUR DAS BACK OFFICE
UND TENDER MANAGEMENT

lhre Aufgaben: Uberwachung des web Portal (Schnittstelle zum IT-Dienstieister. Stammdaten) -
Tender Management (Analyse von Ausschreibungen, Ersteflung von Entscheidungsvoriagen,
Erstellung von Angeboten) - Unterstiitzung des Teams - Mitarbeit in Projekten - Erstellung von Reports
und Statistiken

thr Profil: Kaufménnische Ausbildung zum/r Speditionskaufmann/frau und weiterfihrende Ausbildung
(Studium an der BA oder Hochschule) - Kenntnisse der KEP- und Logistik-Branche - Erfahrungen
im Vertrieh/Marketing/Projektmanagement/EDV - Engagement und Flexibilitat bei der Aufgaben-
erfillung - Team- und Kommunikationsfahigkeiten - Organisationsstérke - Affinitat zu einem inter-
nationalen Umfeld - Affinitat zum Umgang mit IT-Losungen/Kennzahlensysteme - verhandiungssichere
Englischkenntnisse in Wort und Schrift - zweite Fremdsprache erwiinscht - fundierte Kenntnisse der
MS-Office-Anwendungen {Access, Excel, Powerpoint) - ggf. Kenntnisse von Projektmanagement-
und Geo-Marketing-Software - ziel- und erfolgsorientiertes Denken

Wenn Sie Interesse an einer Tatigkeit in einem dynamischen internationalen Umfeid haben
und langfristige Entwicklungsperspektiven suchen, sind Sie bei uns richtig.

EURODIS GmbH
Markus Klein, Personalreferent
HertzstraBe 10, 69469 Weinheim

EURODIS GmbH
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Vom Schulbuch bis zur kompletten Online-Lernumgebung fiir den
Schuleinsatz - Bildung ist unsere Stirke. Wenn es um Lernen
geht, ist die Klett-Gruppe, als fithrender Anbieter im deutsch-
sprachigen Raum, der richtige Partner.

Zum ndchstmdglichen Zeitpunkt suchen wir eine/einen

Assistentin/
Assistenten fiir den
Finanzvorstand

Ihre Aufgaben:

Sie libernehmen eigenverantwortlich Aufgaben im Finanzwesen
und Sonderprojekte in den Bereichen Kostenrechnung, Controlling
sowie Berichts- und Steuerwesen.

Inr Profil:

Sie verfiigen fiber ein abgeschlossenes Studium als Dipiom-
Betriebswirt/-in {FH} bzw. Diplom-Kaufmann/-frau, méglichst
mit Schwerpunkt Finanz- und Steuerwesen. Berufserfahrung ist
von Vorteil.

Ihr Interesse gilt neben betriebswirtschaftlichen Themen den
Bereichen Steuern und Finanzen. Grundkenntnisse im Gesell-
schaftsrecht wiren von Vorteil.

Hohes Engagement und Flexibilitdt zeichnen Sie ebenso aus wie
Verantwortungshewusstsein, Detailgenauigkeit sowie strategisch-
planerische Fahigkeiten.

Unser Angebot:

Es erwartet Sie ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgaben-
gebiet mit Spielraum fiir die Entwicklung eigener Ideen und deren
Umsetzung. Neben einem leistungsgerechten Gehalt und Sozial-
leistungen eines groRen Verlagshauses bieten wir Ihnen gezielte
Weiterbildungsmoglichkeiten.

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstindigen Bewerbungsunter-
lagen: Ernst Klett Aktiengesellschaft, Personal, Herr Arthur
Zimmermann, RoteblihlstraBe 77, 70178 Stuttgart

ErRNST KLETT

Aktiengesellschaft
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Drees & Sommer - Projektmanagement, Immobilienberatung, Engineering

Vorstandsassistenz (m/w)

Wir suchen Organisationstalente, die den
Uberblick behalten.

Anspruchsvolle und abwechslungsreiche
Aufgaben warten auf Sie. Professionell orga-
nisieren Sie das Umfeld unseres Vorstands
und stellen die reibungslose Kommunikati-
on mit unseren Kunden sowie mit allen Be-
reichen der Unternehmensgruppe sicher.
Sie lbermehmen die Teminkoordination,
Reiseplanung, Vorbereitung von Prasentati-
onen und entwickeln eigene Ideen in der
Zusammenarbeit.

Um unseren Vorstand optimal zu entlasten,
sollten Sie bereits tiber zwei Jahre Berufs-
erfahrung in vergleichbarer Pasition verfi-
gen und die klassischen Sekretariatsaufga-
ben aus dem Effeff beherrschen. Den rou-
tinierten Umgang mit dem MS-Office-Paket
setzen wir voraus und Englisch kdénnen

Sie sowohl gut sprechen als auch schrei-
ben. Zielorientiertes und selbststandiges
Arbeiten, der offene Umgang mit Menschen
und ein selbstsicheres Auftreten zeichnen
Sie aus. Selbstverstindlich fir Sie sind Be-
lastbarkeit und das Engagement, iiber das
normale Maf hinaus zu denken und zu han-
deln. Erfahrungen aus der Immobilienbran-
che sind von Vorteil.

Wenn Sie jetzt auch noch SpaB an der Ar-
beit mitbringen, dann freuen wir uns auf
lhre Bewerbung.

Drees & Sommer AG
Alexandra Bandur
Obere Waldplatze 13
70569 Stuttgart

Tel. +49 711 1317-472
personal@dreso.com
www.dreso.com

DREES &
SOMMER




KW 07-2009

P

ASSISTENT-GL

\\

STUTTGARTER-ZEITUNG 14.02.2009

ARBEITSPLAT == === === ee s \

Caritas

Der Caritasverband der Didzese Rottenburg-Stuttgart e. V. ist der
Wohifahrtsverband der katholischen Kirche in der Diozese Rotten-
burg-Stuttgart. Die 1100 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen stehen
fir die spitzenverbandliche Karitative Arbeit und Ubernehmen
damit politische und konkrete Verantwortung fir alle sozialen
Bereiche, wie Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Menschen mit
Behinderung, psychisch Kranke, Menschen in Armut, birger-
schaftliches Engagement und Ehrenamt zur Gestaltung der Zivil-
geselischaft.

Der Didzesancaritasdirektor mit den Ressortschwerpunkten
Sozialpolitik, soziale Hilfen und Caritas-Regionen
sucht zum 01.04.2009 einen

Referenten (w/m) des
hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes

lhre Aufgaben:

* Fachliche Unterstiitzung der Vorstandsarbeit Sozialpolitik, so-
ziale Fachpolitik und Caritas-Regionen

* Vorbereitung und Ergebnissicherung der Konferenzen, Sit-
zungen, Tagungen und der Tatigkeiten im Rahmen der sozial-
politischen Vertretung und der kirchlichen sozialen Arbeit

* Verantwortliche Mitwirkung an Projekten des Vorstands

¢ Selbststandige Erarbeitung von Beratungsvorlagen und Pra-
sentationen

* Steuerung von hausinternen Abstimmungen zur Vorstandsar-
beit

* Zusammenflhrung von informationen und Durchflhrung von
Rechercheaufgaben

 Sicherstellung der Aufbereitung und Archivierung von internen
und externen Informationen

¢ \Verantwortliche Koordination aller anfallenden Aufgaben im
Vorstandsburo

* Organisation der Vorstandsarbeit: Sozialpolitik, soziale Fach-
politik und Caritas-Regionen

lhr Profil:

¢ Freude daran haben, Menschen zu begegnen und Kommuni-
kation offen und freundlich zu gestalten, auch unter starker
Beanspruchung

¢ |dentifikation mit der Grundordnung und den Zielen des Didze-
sancaritasverbandes als Wohlfahrtsverband der katholischen
Kirche und Erfahrungen in kirchlicher Verbandsarbeit

* Abgeschlossenes Studium mit ausgewiesenen Kenntnissen in
sozialpolitischen Kontexten, idealerweise mit Master-Ab-
schiuss oder vergleichbarer Qualifikation

e Fundierte Bereitschaft zur engen Kooperation mit dem
Vorstand

» Ausgezeichnete Office- und Outlook-Kenntnisse in professio-
neller Anwendung

e Ausgepragte Fahigkeit zur eigensténdigen Erstellung von
Prasentationen, Schriftsticken, Fachtexten zur Verdffentli-
chung und von Berichten

* Sicherheit in der englischen Sprache in Wort und Text

Die Referentenstelle ist mit 80 %
Beschaftigungsumfang unbefristet:
zuséatzlich sind 20 % zeitlich
bis zum 31.12. 2010 befristet.

Aufgrund der engen Einbindung in kirchliche Bezlge suchen wir
katholische Bewerber/innen.

Die Vergiitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR). Die Stelle erfordert erste
einschldgige Berufserfahrung. Bei gleicher Eignung werden
schwer behinderte Bewerber/innen bevorzugt.

Fur weitere telefonische Auskinfte steht thnen gerne die
Vorstandsreferentin, Anna Winkler (Telefon 0711/2633-1106) zur
Verfiigung. Ihre ausfuhriiche elektronische Bewerbung erwarten
wir bis zum 02.03.09 an: winkler@caritas-dicvrs.de

Caritasverband der Dibzese
Rottenburg Stuttgart

Vorstand Sozialpolitik
StrombergstraBe 11

70188 Stuttgart
www.caritas-rottenburg-stuttgart.de
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Arztekammer

@ Schleswig-Holstein

— Kérperschaft des sffentlichen Rechts —

Wir vertreten ca. 14.000 Arzfinnen und Arzte in Schleswig-Holstein.
Neben der Wahrnehmung hoheitlicher Ayfgaben im Rohmen des
Heilberufekammergesetzes unterhglt die Arztekammer Einrichtungen
zur Fort- und Weiterbildung von Arztinnen und Arzten und
medizinischen Fachberufen sowie zur Gberbetrieblichen Ausbildung
medizinischer Fachangestellter.

Wir suchen zum néchstméglichen Termin einen

Assistenten der Geschdftsfihrung (m/w)*

lhre Aufgaben:

¢ konzeptionelle und analytische Zuarbeiten fir die Geschaftsfihrung

* Unterstitzung der Geschaftsfihrung sowohl im Tagesgeschaft als
auch bei der weiteren strategischen Ausrichtung c?es Unternehmens

* selbstandige Betreuung und Abwicklung von Projekten

Unsere Anforderungen an Sie:

¢ abgeschlossenes Hochschul-/Fachhochschulstudium der
Betriebs-/ Wirtschaftswissenschaften bzw. Rechtswissenschaften
¢ idealerweise erste Berufspraxis in der Verwaltung
* Erfahrungen im Projekimanagement bzw. in der strategischen Arbeit
* ausgeprdagtes analytisches Denkvermégen
* Kommunikations- und Durchsefzungsstarke
* gute EDV-Kenntnisse
¢ Stressresistenz und Flexibilitéit

Sollten Sie noch weitere Fragen haben, freut sich Herr Thomas
Neldner (Vorstandsreferent) auf Ihren Anruf (0170/5600323).

Software Entwickler (m/w)*

Ihre Aufgaben:

Als Software Entwickler (m/w) erfillen Sie, im Umfeld anspruchs-
voller Projekte aus der Verwaltung und Qualitétssicherung, Aufgaben
in allen Bereichen eines Software-Lebenszyklus. Angefangen von der
Anforderungsanalyse, Spezifikation und Konzeption ber die
Programmierung, Test und Dokumentation bis hin zum Rollout und
Supﬁorf sowie der Weiterentwicklung von Lésungen. Sie arbeiten, je
nach Projekt, in kleineren und gréf3eren Teams.

Unsere Anforderungen an Sie:
* eine qualifizierte Ausbildung im Bereich der Software-Entwicklung

* mehrjéhrige Erfahrung im Bereich Software-Entwicklung

. ProieLferFahrungen als Software Entwickler, basierend auf der
J2EE-Architektur sind von Vorteil

* Kenntisse und Erfahrungen der Datenbankentwicklung
und -administration {SQL Server)

* gute Kommunikationsfahigkeit auf allen Unternehmensebenen

* aktive, offene und teamorientierte Personlichkeit

* hohe Flexibilitat und Reisebereitschaft

Sollten Sie weitere Fragen haben, freut sich Herr Wolfgang Dahncke
(EDV-Leiter} auf Ihren Anruf {04551/803-184).

* Es erwartet Sie eine iberaus interessante und vielféiltige Tétigkeit
in einem starken und leistungsorientierten Team, verbunden mit der
Méilichkeit der persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung.
Sie haben ein gutes Gespir im Umgang mit Menschen, sind
kreativ in der Konzeption, pragmatisch und zielgerichtet in der
Durchfishrung.

Wir hoffen, thr Interesse geweckt zu haben und freuen uns auf thre
Bewerbung bis zum 28. Februar 2009 an die

Arztekammer Schleswig-Holstein * Herrn Thomas Neldner

Bismarckallee 8-12 « 23795 Bad Segeberg
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Pioneers in international business

Das Netherlands Business Support Office (NBSQ) Hamburg wird niederléndische Firmen
bei der Suche nach Handelspartnern und Marktchancen in Norddeutschiand unterstiitzen.
Das weltweite Netz der NBSOs wird von der niederlandischen AuBenhandeisagentur des
Wirtschaftsministeriums koordiniert. Zum 1. Jufi 2009 suchen wir einen

Biiroieiter (m/w, Vollzeit)

(Chief Representative)
Ihre Aufgaben:
e Aufbau des Biiros
e Individuelle Unterstiitzung niederlandischer Firmen beim Markteintritt in Nord-
deutschland . .
Beobachtung interessanter Marktentwicklungen und —chancen fir niederténdische
Unternehmen o
Unterstiitzung deutscher Untemehmen bei der Suche nach niedertdndischen
Importeuren
Aufbau und Pflege eines Netzwerkes von Vertretern aus Stadt- und Landerregierung,
Branchenverbénden, (Forschungs-) instituten, Wirtschaft und Unternehmen
Unterrichtung der niederldndischen Wirtschaft Gber Handels- und Kooperations-
miglichkeiten in Form regelmaBiger Rapporte (ber Sektoren und wirtschaftliche
Entwickiungen in der Region
Organisation Export férdernder Aktivitaten (,Holland Promotion*)
Reprasentation der niederiandischen Wirtschaft in Nerddeutschiand
Erstellen von Programmen fir Wirtschaftsmissionen niederlandischer Beamter,
Kommunalpolitiker und Branchenverbinde )
o Steuerung, Koordination und Budgetierung des Handelsbiiros
Ihr Profil:

« Erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium, vorzugsweise
mit wirtschattlicher Ausrichtung

Sie haben nachweistich bereits Erfahrungen als Fiihrungskraft in der Wirtschaft, gerne
im Bereich Internationalisierung oder internationales Marketing

Sie verfligen tiber fundiertes Wissen beziiglich der niederlandischen Wirtschaft

Sie haben ein reprasentatives, sicheres, kundenorientiertes Auftreten und verfiigen iiber
eine ausgepragte Dienstleistungsbereitschaft

Sie sind tatkréftig, ein guter Netzwerker und nehmen gerne neue Herausforderungen an
Sie verfiigen liber einen ausgepra%(ten Pioniergeist und sind teamfahi

Slethgen gute analytische Fahigkeiten und sind kompetent in schriftlicher Bericnt-
erstattung

Sie haben nachwesislich bereits Erfahrungen in der Organisation und Durchfiihrung von
Veranstaltungen und Aktivitaten

Sie verfilgen Uber sehr gute Niederlandisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
sowie tber gute Englischkenntnisse.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunteriagen, die Sie bitte bis zum 6. Mérz 2009 an
nachstehende Anschrift senden.

Botschaft des Konigreichs der Niederlande, Wirtschaftsabteilung, KlosterstraBe 50,
10179 Berlin.

Sofiten Sie Riickfragen haben, so nehmen Sie gerne Kontakt auf mit Ingrid Post,
Tel.: 030-20956211.
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Qualified staff. For a mobile world.

ArACA AVILONPCY. 2rae

Best of 2 worlds. Unter dem Dach von Lufthansa Technik und MANPOWER machen
wir den Arbeitsmarkt im Bereich Luftfahrt mobil.

Wir befliigeln Ihre Karriere und bieten Ihnen den Arbeitsplatz, der Ihren Wiinschen und Vorsteliungen
entspricht. Checken Sie ein und bewerben Sie sich fir unseren Standort Hamburg als

Assistenz der Geschifisleitung (m/w)

Sie erledigen als rechte Hand des Geschéftsfiihrers selbstandig und zuverléssig alle orga-
nisatorischen und administrativen Aufgaben und sind im anspruchsvollen Tagesgeschift
souverane/r Ansprechpartner/in unserer Kunden und Mitarbeiter. Neben klassischen Sekre-
tariatstatigkeiten, wie z.B. die Bearbeitung der nationalen und internationalen Korrespondenz
{auch in englischer Sprache), Reisebuchungen und der Terminkoordination, sammein und
blndeln Sie Informationen in professionellen Prasentationen, Analysen und Reports. Weiter
Uibernehmen Sie eigenstédndige Projekte und Sonderaufgaben, bei deren Erledigung Sie mit
Ihrem Wissen und Ihrer Kompetenz iberzeugen. Fur diese anspruchsvolle Tatigkeit erwarten
wir eine erfolgreich abgeschlossene kaufméannische Ausbildung bzw. Studium (z.B. Betriebs-
wirtschaftslehre/ Internationales Management/ Hotelmanagement) sowie mehrjéhrige Berufser-

fahrung. Wenn Sie ein kommunikationsstarkes, souverdnes Auftreten zu thren Starken z&hlen,
wlrden wir uns freuen Sie kennenzulernen.

Méchten Sie gerne in einem modernen Arbeitsumfeld und einer zukunftsorientierten Branche thr

Kdnnen beweisen? Dann senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen unter Angabe lthrer Gehalts-
vorstellung und des méglichen Eintrittstermins an

AviationPower GmbH ¢ Claudia Lagemann ¢ Obenhauptstrae 3 » D-22335 Hamburg
+49(0)40-527390-0 » bewerbungen-intern@aviationpower.de (2 MB)

[NERERRARRE
wHH\HH\HHH\HH\HH\HH\HH\HHH\HH\HHHHHHHHHHHHH
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(o STUDIERENDENWERK
/1 HAMBURG

\ ‘ . .
...damit Studieren gelingt!

STUDIERENDENWERK
HAMBURG
Das STUDIERENDENWERK HAMBURG, Anstalt des Gffentlichen Rechts,
sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt, zunachst fir die Dauer von 2 Jahren
mit Aussicht auf Festanstellung, eine/n

Chefsekretar/in und

Assistenz des Geschafisfiihrers

(zunidchst 30 Wochenstunden)

Ihre Aufgaben

* Dffice-Management: selbststindige und zuverldssige Erledigung aller
Aufgaben, wie z. B. Terminplanung, -koordination, Vor- und Nach-
bereitung, Korrespondenz, Posteingang und Ablage, Crganisation von
Veranstaltungen und Dienstreisen,

« Betreuung von Gremien, einschl. Ersteilung von Présentationen,

* selbststindige Recherchen und Aufbereitung von Themen.

Wir erwarten

* gine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kauffrau/-mann fir Biiro-
kommunikation oder Verwaltungstachangesteliten, Berufserfahrung auf
dem Gebiet Sekretariat/Assistenz und eine betriebswirtschaftliche
Weiterbildung,

« hervorragende Kenntnisse der MS-Office-Module, der aligemeinen
Biiroorganisation und der deutschen Rechtschreibung,

* gute strukturierte und sorgféltige Arbeitsweise mit Organisationsgeschick,

« gine Personlichkeit, die im personlichen Kontakt aber auch am Telefon
zugewandt ist, gern selbststandig arbeitet und Verantwortung iibernimmt,

* Zuverldssigkeit und Loyalitét.

Wir hieten

einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem Betrieb des

offentlichen Dienstes und den entsprechenden Sozialleistungen.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung bis zum 27.02.2009. Bitte

teilen Sie uns Ihre Gehaltsvorstellung mit. Bewerbungsunterlagen kénnen

wir nur zurlicksenden, wenn ein frankierter Umschlag beigefigt ist.

STUDIERENDENWERK HAMBURG e Geschiiftsfiihrung
Von-Melle-Park 2 « 20146 Hamburg » www.studierendenwerk-hamburg.de
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Als herstellerunabhangige Bank fiir das Kraftfahrzeuggewerbe bieten wir den Kfz-Betrieben und
deren Kunden Finanzierungslésungen und Dienstleistungen rund ums Automobil. Im Konzern-
verbund der Société Générale Group gehdren wir zu einer der fihrenden GroBbanken Europas.
Starten Sie in unserer Zentrale in Hamburg als

Assistent/1n des
Vorstands

In dieser Funktion bieten wir lhnen die Moglichkeit, einen Einblick in die Strategie und Prozesse
einer modernen Autobank zu erhalten und sich fir anschlieBende verantwortungsvoile Tatigkeiten
zu empfehlen. Als Assistent/in des Vorstands wirken Sie unter anderem an der Vorbereitung der
Aufsichtsratssitzungen sowie der Gesellschafterversammiungen mit und erstelien nach Mafigabe
des Vorstands Auswertungen und Ad-hoc-Analysen. Sie unterstlitzen die Entwicklung zukunfts-
weisender Konzepte und die Bearbeitung weiterer betriebswirtschaftlicher Themen.

Fur diese herausfordernde Aufgabe haben Sie |hr wirtschaftswissenschaftliches oder juristisches
Studium erfolgreich absolviert oder auf anderem Wege einen vergleichbaren Ausbildungsstand
erlangt. Zudem haben Sie bereits erste Berufs- und/oder Projekterfahrungen in der Finanzdienst-
leistungs- oder Bankenbranche gesammelt. Sie verflgen Uber ein ausgepréagtes Zahlenverstand-
nis, Organisationstalent und Belastbarkeit. Weiterhin Gberzeugen Sie uns durch eine strukturierte
und analytische Denk- und Arbeitsweise. Sie arbeiten gewissenhaft und zuverldssig. Eine schnelie
Auffassungsgabe und soziale Kompetenz setzen wir voraus. Sie gehen versiert mit den bekannten
MS Office-Anwendungen um und verfligen Gber verhandlungssichere Englischkenntnisse. Franzg-
sischkenntnisse sind wiinschenswert.

Sie sind interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte mit Angaben zum Gehaltswunsch und zum
ndchstméglichen Eintrittstermin Gber das Online-Bewerbungsportal unserer Muttergeselischaft,
der Société Générale Group: www.bdk-bank.de/careers

Bank Deutsches Kraftfahrzeuggewerbe AG, Personalabteilung
Nedderfeid 95, 22529 Hamburg, Telefon: 040 / 4 80 91-2900

Bank Deutsches
Kraftfahrzeuggewerbe
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Wir sind ein konzernunabhangiges, erfolgreiches Rohstoffunternehmen mit
Zentrale in Koln. Unser Betatigungsfeld ist die Herstellung und der Vertrieb von
Industriemineralien. Unsere Produkte werden in eine Vielzahi von unterschied-
lichsten Branchen geliefert.

Aktuell méchten wir in unserer Zentrale eine interessante Position mit inter-
nationaler Ausrichtung als

Assistent/in der Geschéftsleitung

besetzen.

Sie tibernehmen nach sorgfaltiger Einarbeitung die Organisation des Sekretariats,
Terminplanung/-iberwachung, Reisevorbereitung, Vor- und Nachbereitung von
Besprechungen und Konferenzen sowie selbstandige Korrespondenz-
abwicklung. Das Ersteilen von Prasentationen und die Abwicklung von Sonder-
aufgaben bilden einen weiteren Schwerpunkt. thr Tagesablauf wird begleitet von
nationalen und internationalen telefonischen und persénlichen Kontakten zu
Geschaftspartnern.

Sie zeichnet Engagement, ein hohes MaB an Einflhlungsvermégen, strukturiertes
Denken, systematisches und selbsténdiges Arbeiten aus. Sie verflgen tiber ein
ausgepragtes Organisationstalent und tiefgehendes Verstandnis betriebswirt-
schaftlicher Zusammenhange. Sie weisen ein betriebswirtschaftliches Studium
oder eine vergleichbare Ausbildung auf und haben bereits mehrjghrige Berufs-
erfahrung in diesem Sektor. Des Weiteren verfiigen Sie lber sehr gute PC-
Kenntnisse. Englisch in Wort und Schrift ist unbedingt erforderlich. Weitere
Sprachkenntnisse sind von Vorteil.

Wir bieten Ihnen in Vollzeit ein modernes und kemmunikatives Arbeitsumfeld mit

Gestaltungsspielraum und leistungsorientierter Bezahlung.

Weitere Informationen Gber unser Unternehmen finden Sie unter:

www.alpha-caicit.de

Soliten wir Ihr Interesse geweckt haben, so freuen wir uns tber lhre aussage-

fahige Bewerbung.

Alpha Calcit Fiillstoff Gesellschaft mbH & Co. KG

Postfach 501106 - D-50971 K&in
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Wir sind eine junge und er-

folgreiche  Unternehmens-

gruppe im Bereich Umwelt- Reclay Group
und Entsorgungsmanage-

ment und wollen weiter wachsen. Die Tochterunternehmen der Re-
clay Group bieten einen hochprofessionellen Service und unterstlt-
zen unsere Kunden in allen branchenspezifischen Fragestellungen.
Dabei erarbeiten wir fir und mit unseren Kunden individuelie Busi-
nessldsungen.

Wir werden weiter wachsen und suchen daher zur Verstarkung unse-
res Teams zum nachstmoglichen Termin einen

Assistent der Geschéaftsfithrung (w/m)

In dieser Position arbeiten Sie direkt mit der Geschéaftsfihrung zusam-

men. Zu lhren wesentlichen Aufgaben gehdren:

» Organisation und Fuhrung eines anspruchsvollen Sekretariates

m Umsetzen und Nachverfolgen interner Projekte im kaufmanni-
schen Bereich

s Erstellen von Prasentationen und Entscheidungsvorlagen

Weiterentwicklung von Strategien und Portfolioerweiterungen

» Allgemeine administrative Tatigkeiten (z. B. Vor- und Nachberei-
tung von Terminen, Ablage)

Folgende Anforderungen stellen wir an Sie:

m Sie haben eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung und
kénnen eine mindestens 2-jahrige Berufserfahrung in der Vor-
stands- und/oder Geschaftsfihrungsassistenz sowie Projektarbeit
vorweisen

» Sehr gute EDV-Kenntnisse, Microsoft Office Applikationen, insbe-
sondere Excel und Powerpoint

» Sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift

= Selbstandiges und zielorientiertes Arbeiten

s Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft und Qualitatsbewusst-
sein

= Ausgeprigte analytische Fahigkeiten und Zahlenaffinitat

Es erwartet Sie ein anspruchsvoller und vielseitiger Aufgabenbereich

in einer stark wachsenden Unternehmensgruppe. Wir bieten thnen

leistungsgerechte Vergiitung, angenehme Arbeitsbedingungen in ei-
nem jungen, hoch motivierten Team und hervorragende Entwick-
lungsperspektiven.

Konnen Sie sich fur diese anspruchsvollen Aufgaben begeistern?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstindigen Bewerbungsunteriagen

mit Angabe lhres frihestmoglichen Eintrittstermins und lhrer Ge-

haltsvorstellungen an folgende Adresse:

Reclay GmbH & Co. KG, Sabine Volbach, BriigelmannstraBe 3,

50679 Koln, Telefon 02 21/58 00 98-318 oder iiber unsere Internetsei-

te www.reclay-group.de
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des offentlichen X
apothekerkammer nordrhein

Das Versorgungswerk der Apothekerkammer Nordrhein ist eine
Korperschaft des dffentlichen Rechts mit Sitz in Dusseldorf.
FOr unser Unternehmen suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine(n) engagierte(n)

Korperschaft o rsorgungswerk der

Rechts

Sekretir(in)/ Assistent(in) fur die
Geschéaftsfiihrung

thr Aufgabenbereich:
« Selbststandiges Fuhren des Sekretariats

 Erstellung von Schriftverkehr und Prasentationen
» Koordination und Uberwachung von Terminen und Wiedervortagen

* Gasteempfang, Bewirtung sowie Vor- und Nachbereitung von Sitzungen

Sie verfiigen {iber:
» Eine abgeschlossene kaufmannische Ausbiidung

» Mehrjahrige Sekretariats/ Assistenzerfahrung

* Gute M5-Office Kenntnisse

» Die Fahigkeit selbststandig und strukturiert zu arbeiten
Wenn Sie interesse an einer vielseitigen Tatigkeit in einem netten Team
haben, senden Sie thre aussagekriftige Bewerbung mit Angabe threr
Gehaltsvorsteltung (bevorzugt) per E-Mail an: personal@vanr.de oder per
Post an: Versorgungswerk der Apothekerkammer Nordrhein, Personal-

abteilung, Orangeriestr. 6, 40213 Dusseldorf.
Weitere Informationen erhalten Sie unter: www.vanr.de
A}
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! WestLB Akademie
i Schloss Krickenbeck

Die WestLB Akademie Schloss Krickenbeck GmbH ist seit mehr als
15 Jahren renommierter Anbieter innovativer und hochkaritiger
Bildungsangebote sowie exklusives Tagungshotel.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen/eine

Geschaftsfuhrungs-
Assistentin/-Assistenten

in Volizeitstellung mit befristeter Anstellung flir zundchst 2 Jahre mit
Einsatzort in Nettetal.

Die Aufgaben:
+ Selbststandiges Filhren des Sekretariats, u. a.

- Erledigung genereller organisatorischer Aufgaben, z.B. Planung
von Dienstreisen, Reisekostenabrechnungen, Materialverwaltung,
Fiihren der Ablage, Wiedervorlage, Bearbeiten des Postein- und
-ausgangs

- Terminkoordinierung, Organisation von Sitzungen, Konferenzen
u. a., Empfang und Bewirtung von Gasten

- Schreiben nach Diktat, Manuskript und Stichpunkten

¢ Projektarbeit, u. a.

- Mitarbeit an diversen Projekten

- Protokollfiihrung, -erstellung

- Erstellen von Prasentationen / Unterlagen

¢ Budgetplanung/-controlling, u. a.

- Mitarbeit bei Budgetplanung und -controlling

- Prifen von Rechnungen auf sachliche und rechnerische
Richtigkeit

— Erstellen und Auswerten von Statistiken, Diagrammen und
Prasentationen

Die Anforderungen:

¢ Ausbildung zur Kauffrau/zum Kaufmann fir Birokommunikation,
Sekretariatsprifung IHK oder vergleichbare kaufmannische Aus-
bildung und/oder (wirtschaftswissenschaftliches) Hochschulstudium

« Erfahrung in den Bereichen Controlling/Rechnungswesen/Buchhal-

tung wiinschenswert

Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

Sehr gute PC-Anwenderkenntnisse: MS-Office (insbesondere Word,

Excel, Powerpoint) sowie Datenbanken; Lotus Notes wiinschenswert

Selbststdndiges Arbeiten mit hohem Qualitdtsanspruch, sehr hohe

Belastbarkeit

Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Diskretion

Sicherheit in der deutschen Sprache in Wort und Schrift, in Englisch

wiinschenswert

Die Perspektive:
Eine sehr anspruchsvolle und abwechsiungsreiche Tatigkeit in einem
renommierten und innovativen Unternehmen.

Interesse an einer neuen Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung unter Angabe threr Gehalts-
vorstellungen und des frihestens méglichen Eintrittstermins an die
WestLB Akademie Schloss Krickenbeck GmbH

Frau Gita Tripathi, Schlossallee 1, 41334 Nettetal
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! Referent(in)

Wir suchen zur Verstarkung der Bestands- und Leistungsverwai-
tung zum néchstmdglichen Termin eine/n engagierte/n Mitarbei-
ter(in) mit Teamleitungskompetenz. Das Versorgungswerk der
Steuerberater im Land Nordrhein-Westaflen, KdOR, (www.stbv-
nrw.de) ist eine dynamisch wachsende berufstandische Pflichtver-
sorgungseinrichtung, das seinen Mitgliedern Alters- und Berufsun-
fahigkeitsrente sowie Hinterbliebenenrenten gewéhrt.

Neben Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit, selbststandigem
Arbeiten werden Erfahrung im Projektmanagement, Motivationsfa-
higkeit, Managen von Veranderungsprozessen, Sozial-, Moderati-
ons- und Konfliktkompetenz sowie Erfahrung in der Fuhrung von
groBeren Teams erwartet. Bewerben sollten sich Interessenten mit
Ausbildung/fundierten Kenntnissen aus den Bereichen Jura, (Ver-
sicherungs-) Mathematik, Wirtschaftsinformatik oder Sozialversi-
cherung.

Geboten werden ein sicherer Arbeitsplatz, leistungsbezogene Ver-
gltung sowie Nebenleistungen.

Versorgungswerk der Steuerberater im
Land Nordrhein-Westfalen

Geschaftstiihrung, Postfach 105241, 40043 Disseldorf oder per

§ Emaif an office@stbv-nrw.de.
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Zukunft bei TOYOTA!

Als eine der erfolgreichsten
Automabhilgruppen bundesweit,
suchen wir eine/n qualifizierte/n

Assistent/in
der Geschiftsleitung

Bewerbungen mit folgender
Qualifikation werden
bevorzugt beriicksichtigt:
Abgeschlossenes Studium oder
kaufménnische Ausbildung im
Bereich Hotelerie oder Werbung.

Ein anspruchsvoller, langfristig
sicherer Arbeitsplatz erwartet Sie
in unserem Toyota/Lexus-Haus.

Bewerbungen bitte an:
Autohaus YVEL Diisseldorf
GmbH & Co. K6
2.Hd. Herrn Frank Levy
Hoherweg 121 - 40233 Diisseldorf

f.levy@yvel.de
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Hochschule am nordlichen Niederrhein

Das Kabinett des Landes Nordrhein-Westfalen hat beschiossen, am nérdlichen Niederrhein an den Standorten Kleve und Kamp-Lintfort
eine neue Fachhochschule einzurichten, die voraussichtlich den Namen Hochschule Rhein-Waal tragen wird. Vorbehaltlich der endgiiltigen
Beschlussfassung durch den Gesetzgeber wird diese neue Hochschule am 1. Mai 2009 formell gegriindet werden.

Fiir den Aufbau der Hoch: werden engagierte, begei

ungsfihige und kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter benbtigt.

Im Einzelnen sind zundchst die folgenden Positionen mit den genannten Anforderungsprofilen zu besetzen:

Dezernentin/Dezernent

fiir das Dezernat Ressourcen
Kennziffer 01/09 - bis BBesO A14 oder bis TV-L E14

Ihre Aufgaben:

- Aufbau und Leitung des Dezernats mit den Abteilungen
Finanzmanagement, Einkauf und zentrale Dienste sowie
Bauangelegenheiten und Facility Management

- Verantwortliche Planung und Bewirtschaftung des Gesamt-
haushaltes der Hochschule inkl. der Personalmittel und
des Stellenplans

— Verantwortung fiir das Rechnungswesen auf Basis der
kaufménnischen Buchfiihrung

henhl

2 Mitarbeiterinnen/
Mitarbeiter

fiir die Abteilung Bauangelegenheiten und

Facility Management

Kennziffer 05/09 - bis TV-L E11

Ihre Aufgaben:

— MaBgebliche Mitarbeit an den Planungen fiir den Neubau der
Hochschule bzw. die erforderlichen Umbauarbeiten in bereits
bestehenden Gebéuden .

— MaBgebliche Mitarbeit an einem Konzept fiir eine Optimierung
der Betriebskosten der Hochschutliegenschaften

— Vi tung fiir das Facility Management einer Hochschule

— Planerische und technische Bewirtschaftung der H I
bauten unter Berdcksichtigung der einschlagigen Sicherheits-
vorschriften

ihr Profil:

- Akademische Ausbildung im Bereich Finanzen bzw.
Befahigung fiir die Laufbahn des hoheren aligemeinen
Verwaltungsdienstes (Staatspriifung) mit einer deutlichen
betriebswirtschattlichen Auspriagung

- Gute Kenntnisse der kaufmannischen Buchfithrung und der
Rechnungslegung nach HGB

— Mbglichst Kenntnisse der Finanzwirtschaft des offentlichen
Bereichs (Kameralistik)

- Einschlagige Berufs- und Fiihrungserfahrung

— Vertiefte DV-Kenntnisse

Dezernentin/Dezernent

fiir das Dezernat Personal, Akademische und Studentische
Angelegenheiten sowie Rechtsangelegenheiten

Kennziffer 02/09 - TV-L E13; eine spitere Verbeamtung ist nicht
ausgeschlossen

thre Aufgaben:

~ Aufbau und Leitung des Dezernats

- Verantwortung fiir die gesamte Personalverwaltung fiir alle
Beschiftigtengruppen (Professorinnen, wissenschaftliche und

i Mitarbeiterinnen, Hilfskrifte, Lehrbeauftragte)

- Verantwortung filr die Bereiche Akademische Angelegenheiten
inkl. entsprechender Ordnungen und Satzungen sowie die
Servicebereiche Studierendensekretariat und Priffungsamt

- Verantwortung fiir die Rechtsangelegenheiten, das Vertrags-
wesen sowie die rechtliche Beratung aller Hochschulbereiche

thr Profil:

— Zweites juristisches Staatsexamen (mogtichst mit Prédikat)

- Einschiagige Berufs- und mdglichst Fishrungserfahrung

- Ausgepragte schriftiiche und miindliche Ausdruckstihigkeit
inkl. guter Englischkenntnisse

— Erfahrungen in der éffentlichen Verwaltung, im idealfall in
einer Hochschule

- Gute DV-Kenntnisse

Dezernentin/Dezernent

fiir das Dezernat Informations- und Kommunikations-

technik, Planung und Organisation

Kennziffer 03/09 - bis TV-L E14

ihre Aufgaben:

~ Aufbau und Leitung des Dezernats

— Konzeption, Aufhau und Betrieb der T-Infrastruktur der
Hochschule im Rahmen sinnvoll verteilter zentraler und
de; aler Zustindigkei

— Unterstiitzung der zentralen Gremien und Organe bei der
Hochschulentwicklungsplanung inkl. der Bereiche
Kapazitéitsrechnung und Evaluation

— Beratung aller Bereiche der Hochschule zu Fragen der
Organisation und Geschaftsprozessoptimierung

thr Profil:

— Abgeschlossenes, zur Obernahme der Aufgaben befahigendes
Hochschulstudium mit deutlich wahrmehmbarer Schwerpunkt-
setzung im Bereich Informatik

- Einschlagige Berufs- und Filhrungserfahrung

— Maglichst Erfahrungen in (Re-)Qrganisationsprozessen
groBerer Institutionen

Leiterin/Leiter

der Hochschuthibliothek
Kennziffer 04/09 - zunachst bis BBes0 A13 h. D.

thre Aufgaben:

- Aufbau und Leitung der Hochschulbibliothek

- Erarbeitung einer Konzeption fiir die Bibliothek, die in
enger Kooperation mit dem Dezernat Informations- und
Kommunikationstechnik ein leistungsfihiges und kunden-
orientiertes Bibliothekssystem fiir eine Hochschule mit
zwei Standorten gewihrleistet, das insbesondere der
wachsenden Nachfrage nach digitalen Informations- und
Medienangeboten gerecht wird

— Enge Zusammenarbeit mit allen Akteuren im Bereich
Medien, Lehr-, Lern- und Kommunikationsportale etc.

thr Profit:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium und Laufbahnpriifung
tiir den héheren Bibliotheksdienst

- Einschldgige Berufs- und moglichst Fiihrungserfahrung

- Besonderes Interesse und besonders Kompetenzen im
Bereich informationstechnik und digitale Medien

mit einem erheblichen Anteil hochinstallierter Bauten

thr Profil:

— Fiir die Tatigkeiten kommen grundsitziich Personen mit
abgeschlossenem Studium in den Bereichen Architektur,
Betriebswirtschaftslehre oder technischer Fachrichtungen
in Betracht, die mdglichst auch iiber Qualifikationen in
mindestens einem der anderen Bereiche vertiigen soliten

— Berufs- und Fiihrungserfahrung

— Méglichst Kenntnisse im Bauvertragsrecht (VOB, HOAI) sowie
der sicherheitsrechtlichen Bestimmungen

~ Vertiefte DV-Kenntnisse

3 Sachbearbeiterinnen/
Sachbearbeiter

fiir das Dezernat Ressourcen bzw. das Dezernat Personal,
Akademische und Studentische Angelegenheiten sowie
Rechtsangelegenheiten

Kennziffer 06/09

Ihre Aufgaben:

- Bearbeitung der Beschaffungsangelegenheiten der Hochschule
(BBesQ A9) oder

— Bearbeitung der Personalangelegenheiten fiir zunéichst alle
Beschiftigtengruppen (siehe oben, bis BBesO A10) oder

— Sachbearbeitung zunéchst fiir den gesamten ,student
lifecycle* (von der Studienberatung liber die Einschreibung
bis hin zur Priiffungsverwaltung, bis BBesQ A11)

Bitte peben Sie unbedingt an, welche der genannten Positionen

firr Sie inhaftlich infrage kommen,

Ihr Profil:

— Abgeschiossene Ausbildung zur/zum
Diplom-Verwaltungswirtin/-verwaltungswirt (FH)

— Maglichst Berufserfahrung in einschiigigen Bereichen

— Gute DV-Kenntnisse

Assistenz Hochschulleitung
Kennzitfer 07/09 - bis TV-L E7

Ihre Aufgaben:

— Unterstiitzung und sekretariatsmiBige Betreuung zunichst
sowoh! der Prasidentin als auch des Vizeprisidenten

- In diesem Zusammenhang insbesondere Korrespondenz,
Terminverwaltung, Organisation von Dienstreisen, Erstellung
von Pri i K ikation auch mit auslandischen
Partnern

Ihr Profil:

~ Abgeschlossene Berufsausbildung im Verwaltungs- bzw.
Biirobereich, im Idealtall kaufmannische Ausbildun:

- Sicherer Umgang mit den MS-Office-Produl {insb ]
Word, Excel, PowerPoint), sicherer Umgang mit dem Interne
(Recherchen) sowie moglichst HTML-Kenntnisse

— Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Die Mitglieder des ersten Aufbauteams, das seine Tatigkeit in
attraktiver Umgebung am Hauptstandort Kleve aufnehmen wird,
erwartet eine reizvolle und herausfordernde Tétigkeit. Diese
erfordert unbedingt die Bereitschaft 2u iiberdurchschnittlichem
Einsatz und die Fihigkeit, innovative. Losungen mit der Ziel-
setzung einer ausgepragten Kunden- und Serviceorientierung zu
finden. Daher wird von allen Bewerberinnen erwartet, dass sie
insbesondere in der Anfangsphase im Rahmen der unerfisslichen
Teamarbeit bereit sind, auch Aufgaben auBerhalb der Titigkeits-
felder der einzelnen Positionen zu {ibernehmen.

Die Hochschule am nordlichen Niederrhein fordert die berufliche
Zukunft von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdriick-
lich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Befihigung und fachlicher
Leistung werden Frauen bevorzugt beriicksichtigt, solange nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Grilnde dberwiegen.

Schwerbehinderte und Gleichgestelite im Sinne des § 2 Abs. 3
SGB IX werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.

Es wird darum gebeten, als Bewerbungsunteriagen ausschlieBlich
Fotokopien zu versenden und auf aufwendige Bewerbungs-
mappen etc. zu verzichien, da die Bewerbungsunterlagen nicht
zuriickgeschickt werden konnen,

Bewerbungstrist: 06.03.2009

Bewerbungen und ggt. Riickfragen bitte an

Dr. Martin Goch - Griindungsbeauftragter fiir die
Wirtschafts- und Personalverwaltung, Hochschule am
ndrdlichen Niederrhein c/o Universitit Duisburg-Essen
45117 Essen - Tel.: 0201 183-2109
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ichas seit mehr als

WIR sind ein dynamisches, auf Wachstum ausgerichtetes Unter 3
20 Jahren ginen Markennamen fir Zuvertassigkeit und Qualitat ayf dem Gebiet der Zerkienerungs-

technik darstelit. Unser Unternehman gehdrt mit ca, 808 Mitarbeitern weltweit zu den fihrenden Her-
stellern auf dem Gebiet der Recyclingtechnik

Wir suchen eimen;eine

¥ Assistenten/-in der Geschéftsleitung

® Technische/n Betriebswirt/in

Ausfiihriche informationen zu den o, ¢ Stelfen finden Sie auf unserer Homepape www hammel ge

HANMIMEL

RECYCLINGTECHNIK

thro aussagekrdftige Bewnrburg nichten Sie it
e per Post an oo,

ner E-Mar an luhsihammel.de ot
)
)

Frau Wessals, HAMMEL Recyclingtechnik GmbH,

Leimbacher Str. 103, 36433 Bad Salzungen
1Ene Erstatiung der Kosten erfalgt nicht!

——t
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GARMIN

GARMIN wurde 1989 in Kansas/USA gegrindet und entwickelt, fertigt, vermarktet
und verkauft mit weltweit Uber 9.000 Mitarbeitern Uber seine Tochtergesellschaf-
ten GPS-gesteuerte Navigations-, Kommunikations- und Informationssysteme.
Garmin ist als Weltmarktfihrer mit seinen GPS-Systemen sowohl in der Luftfahrt,
dem Maritimbereich und dem Automobilsektor als auch im Outdoor- und Sport-
markt aktiv. Mit drei eigenen Produktionsstandorten in Taiwan stellt GARMIN das
Wachstum fir die Zukunft sicher.

Die GARMIN Deutschland GmbH in Grafelfing bei Minchen ist die deutsche
Niederlassung.

Um unseren ehrgeizigen Zielen und dem Wachstum der Firma Rechnung zu tra-
gen, suchen wir im Zuge einer Nachfolgeregelung Verstarkung flr den Bereich
Assistenz der Geschaftsfiihrung/Personalwesen.

Geschaftsfithrungs-Assistent/in
mit dem Schwerpunkt Personal

Aufgabengebiet:

« Schwerpunkt Persanalwesen (Koordination mit externem Lohnbuchhalter und
Zeitarbeitsagentur, Personalgesprache, Betreuung von Zu- und Abgdngen,
Personalentwicklung)

« Unterstltzung der GeschaftsfUhrung in sémtlichen Firmenbelangen

 Allgemeine Management- und Verwaltungsaufgaben

» Firmenorganisation

* Gemeinkosten-Einkauf

Anforderungen:

« Idealerweise mindestens drei Jahre operative Erfahrung im Personalwesen
¢ Professioneller Umgang mit MS-Office-Programmen

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

« Gute Aligemeinbildung

« Zielstrebigkeit und ausgepragtes Organisationstalent

» Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

¢ Gute Kommunikationsfahigkeit

« Freundliches Auftreten sowie gute Umgangsformen

Bitte senden Sie Ihre aussagefdhigen Bewerbungsunteriagen an:

Dr. Robert Meyer
c/o GARMIN Deutschiand GmbH
Lochhamer Schlag 5a, D-82166 Gréfelfing bei Minchen
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Arbeiterwohifatrt
AWO Landesverband
Bayern e.V.

Der Landesverband der Arbeiterwohlfahrt ist ein Spitzenverband
der Freien Wohlfahrtspflege in Bayern. Fir unsere Landesgeschéfts-
stelle in MUnchen suchen wir zum néchstméglichen Zeitpunkt, in
Teilzeit mit 30 Stunden pro Woche (Montag bis Freitag), eine/n

Assistentin/Assistenten
der Geschdaftsfihrung

zur Unterstitzung der Geschéfisfohrung im administrativen
und organisatorischen Bereich mit allgemeinen Sekretariats-
aufgaben

Unser Anforderungsprofil:

« mittlerer Bildungsabschluss

* kaufmannische Ausbildung

* einschldgige, aktuelle Berufserfahrung

¢ sichere PC-Anwenderkenntnisse (MS Office)

* selbststéndige und sorgféltige Arbeitsweise

* gewandte Ausdrucksformen schriftlich sowie am Telefon

» Teamfahigkeit, Flexibilitét und Organisationsgeschick

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit,
eine Vergutung nach dem AWO-Tarifvertrag mit zusétziichen So-
zialleistungen (vergleichbar TV&D).

lhre vollstéindigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis
27. Februar 2009 an

AWO-Landesverband Bayern e. V., Landesgeschéftsfihrerin
Andrea Ziegler, Postfach 210307, 80673 Minchen.
Informationen Uber die bayerische AWO erhalten Sie unfer:
www.bayern.awo.de
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fortiss

Die fortiss GmbH ist ein Forschungs- und Transfer-Institut fiir Software- und
Systems-Engineering mit innovativen Forschungs- und Entwicklungsprojek-
ten. Als Ausgriindung der TU Miinchen mit Standort Garching wird es vom
Bayerischen Staatsministerium fiir Wirtschaft, Verkehr, Infrastruktur und
Technologie gefordert

Zur Verstirkung unseres Teams stellen wir ein

IT-Techniker/System-Administrator (m/w)
Kaufméinnischer Leiter (m/w)
Assistenz und Sekretariat der Geschéftsfithrung (m/w)

Aufgabenbeschreibung und Qualifikation finden Sie jeweils unter
www.ikom.tum.de/jobs

Wir bieten einen sicheren und interessanten Arbeitsplatz in einem rasant
wachsenden Unternehmen sowie ein Einkommen nach den Bestimmungen des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Linder (TV-L); die Stellen sind
Jjeweils zunichst auf 3 Jahre befristet.

Thre vollstindigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte, moglichst
elektronisch, unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Thres moglichen
Eintrittstermins bis spatestens 23. 2, 2009 an: Dr. Harald Ruess, fortiss
GmbH, Institut fiir Informatik, Boltzmannstrafle 3, D-85748 Garching

E-Mail: ruess@in.tum.de
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Als kommunales Wohnungsunternehmen verstehen //\
wir uns als Dienstleister fiir unsere Kunden und
unsere Gesellschafterin. Gemeinsam mit unseren Z ﬂ!
Tochterunternehmen decken wir am regionalen

Markt ein breites Spektrum unterschiedlicher  viornuagsbau Stadt Moers GmaH
Geschaftsfelder ab:

Zu nennen sind - neben dem herkémmlichen Vermietungsgeschaft in
unseren eigenen Bestanden - die Bereiche der Fremdverwaltung fir
Wohnungseigentiimer und Vermieter, der Durchfilhrung von Entwick-
Jungs- und ErschlieBungsmaBnahmen, des Gebaudemanagements s0-
wie der Schulsanierung.

Zum baldigen Eintritt suchen wir

eine Leiterin/einen Leiter Wohnungswirtschaft

und Assistentin/Assistenten der Geschaftstilhrung.

Aufgaben:

- selbstandige Leitung der wohnungswirtschaftlichen Abteilung

« Unterstutzung der Geschéftsfiihrung in allen Unternehmensbereichen.
Die Anstellung erfolgt bei unserer Tochtergesellschaft, der STADTBAU
MOERS Entwicklungs-, ErschlieBungs- und Verwaltungsgeselischaft mbH

Ausbildung/Kenntnisse:

« Einstellungsvoraussetzung ist die erfolgreiche Absolvierung eines
Fachhochschul-/Hochschulstudiums vorzugsweise der Fachrichtungen
Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften bzw. mit dem Abschluss Dipl.-
Ing./Dipl.-Wirtschaftsingenieur;

» aufgrund der komplexen wohnungswirtschaftlichen Tatigkeitsfelder der
Gesellschaft und ihrer verbundenen Tochterunternehmen sind tiefer-
gehende Kenntnisse mit entsprechender Berufserfahrung in diesem
Bereich zwingend erforderlich;

« einschiagige rechtliche und betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind -
ebenso wie Leitungserfahrung — winschenswert;

Sonstige Anforderungen:

« fachiiche und soziale Kompetenz in Verbindung mit analytischen, kon-
zeptionellem und strategischem Denken

« Zielstrebigkeit, Durchsetzungstahigkeit, Kreativitat, ausgepragte Team-
fahigkeit,

« {iberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Kommunikationsfahigkeit.

Entsprechend der Bedeutung fir unsere Unternehmen ist diese Stelle un-

mittelbar der Geschaftsfihrung unterstellt.

Die Bezahlung und die weiteren Leistungen richten sich nach dem TV4D.

Es ist vorgesehen, der Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber Handlungs-

vollmacht zu erteilen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns lhre Bewerbung

bis zum 07.03.2009 unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und lhres

frihstmoglichen Eintrittstermins an:

Wohnungsbau Stadt Moers GmbH - Geschiftsfilhrung
LandwehrstraBe 6 + 47441 Moers
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WestLB Akademie
Cawe) Schloss Krickenbeck

Die WestLB Akademie Schioss Krickenbeck GmbH ist seit mehr als
15 Jahren renommierter Anbieter innovativer und hochkarétiger
Bildungsangebote sowie exklusives Tagungshotel.

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt einen/eine

Geschiftsfiihrungs-Assistentin/-Assistenten
in Vollzeitstellung mit befristeter Anstellung fir zunachst 2 Jahre mit
Einsatzort in Nettetal.

Die Aufgaben:
¢ Selbststandiges Fiihren des Sekretariats, u. a.

- Erledigung genereller organisatorischer Aufgaben, z.B. Planung
von Dienstreisen, Reisekostenabrechnungen, Materialverwaltung,
Fuhren der Ablage, Wiedervorlage, Bearbeiten des Postein- und
-ausgangs

- Terminkoordinierung, Organisation von Sitzungen, Konferenzen
u. a., Empfang und Bewirtung von Gasten

- Schreiben nach Diktat, Manuskript und Stichpunkten

» Projektarbeit, u. a.

- Mitarbeit in diversen Projekten

- Protokollfihrung, -erstellung

- Erstellen von Présentationen / Unterlagen

* Budgetplanung/-controlling, u. a.

- Mitarbeit bei Budgetplanung und -controliing

- Prifen von Rechnungen auf sachliche und rechnerische Richtigkeit

- Erstellen und Auswerten von Statistiken, Diagrammen und
Présentationen

Die Anforderungen:

¢ Ausbildung zur Kauffrau/zum Kaufmann fur Burokommunikation,
Sekretariatsprifung IHK oder vergleichbare kaufmannische
Ausbildung und/oder (wirtschaftswissenschaftliches) Hochschul-
studium

* Erfahrung in den Bereichen Controlling/Rechnungswesen/

Buchhaltung wunschenswert

Mebhrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

Sehr gute PC-Anwenderkenntnisse: MS-Office (insbesondere Word,

Excel, Powerpoint) sowie Datenbanken; Lotus Notes wiinschenswert

¢ Selbststdndiges Arbeiten mit hohem Qualitatsanspruch, sehr hohe

Belastbarkeit

Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Diskretion

Sicherheit in der deutschen Sprache in Wort und Schrift, in

Englisch winschenswert

Die Perspektive:
Eine sehr anspruchsvolle und abwechsiungsreiche Tatigkeit in einem
renommierten und innovativen Unternehmen.

interesse an einer neuen Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe lhrer Gehalts-
vorstellungen und des frihestens maglichen Eintrittstermins an die
WestLB Akademie Schloss Krickenbeck GmbH, Frau Gita Tripathy,
Schlossallee 1, 41334 Nettetal.

[

i
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Die InterTransGas GmbH mit Sitz in Leipzig ist ein im Gasleitungs-
bau und -betrieb tdtiges Joint Venture der VNG - Verbundnetz Gas
Aktiengesellschaftund des polnischen Gasversorgungsunternehmens
PGNiG S.A.

Zum nichstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n

Assistenten/-in der Geschéftsleitung.

Zu lhren Aufgaben gehéren die kaufminnische Bewertung der Ge-
schiftsaktivitaten sowie die Koordinierung und Uberwachung kauf-
mannischer Belange, das interne und externe Berichtswesen, die
Prognose, Planung und Kennzahleniiberwachung, die Organisation
und Durchfiihrung ven Gremiensitzungen sowie die Koordinierung
und Uberwachung von Dienstleistung, die Analyse von Vorhaben
hinsichtlich der rechtlichen Durchsetzbarkeit, das Erkennen von
Problemfeldern und die Erarbeitung von Lésungsvorschldgen, die
Begleitung von Leitungsbauvorhaben bzgl. Raumordnungs- und
Planfeststeliungsverfahren sowie der dinglichen Sicherung und ggf.
von Enteignungsverfahren, die Begleitung der Auftragsvergabe, Ri-
sikoerkennung und -bewertung in Vorbereitung des Abschlusses
von Versicherungen sowie die Zusammenarbeit mit Behdrden und
schlieBlich die Vor- und Nachbereitung von Vertragsverhandlungen.

Sie verfiigen uiber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fach-
richtungen Wirtschaftsrecht, Rechtswissenschaften oder Betriebswirt-
schaftslehre mit juristischer Zusatzausbildung, eine zielorientierte
Arbeitsweise, iiber rasche Auffassungsgabe und Verhandlungsgeschick
und idealerweise erste Erfahrungen in der Gas- oder Energiewirt-
schaft. Sehr gute Englischkenntnisse setzen wir als selbstverstandlich
voraus, Kenntnisse der polnischen Sprache sind yon Vorteil.

Wenn Sie Interesse an den Herausforderungen haben, die Ihnen
ein innovatives und madernes Unternehmen bietet, mochten wir
Sie gern kennen lernen.

Bitte senden Sie lhre vollstindigen Bewerbungsunteriagen unter
Angabe thres friilhestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaits-
vorstellung an folgende Anschrift:

VNG - Verbundnetz Gas AG, Bereich Personal, Lydia Schuster
Postfach 24 12 63, 04332 Leipzig
E-Mail; lydia.schuster@vng.de
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Setzen Sie auf Kompetenz und Wachstum!

/ Wir sind eine Tochter der niederfandischen TNT Gruppe. welche zu den weltweit erfolgreichsten

Express- und Postunternehmen zahlt. Unsere Vision ist es, kunftig zu den fuhrenden Anbietern in der
Mehrwertbriefdienstieistung in Deutschland zu gehoren. Zur Verstarkung unseres Teams in Deutschiand

suchen wir einen

Vorstandsassistenten (w/m)

thre Aufgaben:

« Erstellung und Koordination der Vorlagen fiir die Gremien

+ Mitwirken bei den Entscheidungsvorbereitungen fiir den Vorstand

» Koordination der Arbeit mit den Stabsabteilungen der TNT Gruppe

* Projektarbeit sowie Anlegen und Erstellen von Auswertungen

« Rechtliche Begleitung von Vertragsverhandiungen mit Kunden und Lieferanten

» Betreuung von Rechtsangelegenheiten und Koordinierung der beauftragten Anwaltskanzleien

Ihr Profil:

* Volljurist

» Gute Kenntnisse in MS Office

* Fahigkeit zu selbstindigem Arbeiten und eigenverantwortlichen Entscheidungen
* Flexibilitat

Es erwartet Sie ein vielseitiger und verantwortungsvoller Aufgabenbereich.
Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstindige Bewerbung inklusive

Angaben zu hrer Gehaltsvorsteliung.

TNT Post AG & Co.KG
Frau Susanne Lathwesen | Rotenburger Str. 24 | 30659 Hannover | Tel. 0511 56384-158

It's our business to deliver yours POSt
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Wir suchen fir den Vorstand zum nidchstméglichen Termin
einen engagierten und qualifizierten

Vorstandsassistenten (w/m)

lhre Aufgaben:

Unterstlitzung des Vorstandes bei der strategischen und operativen
Unternehmenssteuerung

Durchfiihrung von Analysen und Auswertungen sowie Erarbeitung
von Konzepten

Verfassen von Reden und Prisentationen flr den Vorstand
Durchfihrung von Projekten

Vorbereitung und Nachbereitung von Sitzungen des Aufsichtsrates
sowie der Flhrungsgremien

lhr Profil:

Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches oder rechtswissen-
schaftliches Studium

¢ Interesse an der Entwicklung der Branche OPNV
¢ Tiefergehendes Versténdnis betriebswirtschaftlicher Zusammenhinge

Hohes Maf3 an Eigeninitiative, proaktiver Handlungsweise
und Stressresistenz

¢ Organisatorisches Geschick

Fahigkeit komplexe Sachverhalte in Wort und Schrift anschaulich darzustelien

Ausgepragte Féhigkeit zu strukturiertem Denken und systemischer
Arbeitsweise :
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse insbesondere PowerPoint und Excel

Wir bieten Ihnen eine leistungsorientierte Vergtitung nach den jeweils guitigen
Tarifvertragen unter Berlicksichtigung Ihres Einsatzgebietes, threr Qualifikation
und Erfahrung.

Wenn wir ihr Interesse geweckt haben, dann richten Sie lhre Bewerbung
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bitte bis zum 27. 2. 2009 an:

Kraftverkehr Wupper-Sieg AG o
BorsigstraBe 18, 51381 Leverkusen W"ps
WUPPER~SIEG!G

oder an: christina.wilsdorf@wupsi.de NRAFTVERKEHR
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Die HEAG Sidhessische Energie AG (HSE) ist der grofite
eigenstandige Dienstieister fir Energie, Trinkwasser und
Entsorgung im Rhein-Main-Neckar-Raum. Mit Tochter-
und Beteiligungsunternehmen sind wir entlang der
gesamten Wertschépfungskette von der Erzeugung/

Beschaffung, der Verteilung bis zum Yertrieb aktiv.
Der HSE-Konzern hat rund 2.300 Beschaftigte und
erzielt einen Jahresumsatz von Uber einer Milliarde Euro.

Der zunehmende Wettbewerb in allen Geschéftsfeldern
ist fir uns gleichermaRen Herausforderung und Chance.
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind dabei der
wichtigste Erfolgsfaktor.

Zum nachstméglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als

Assistent/in

der Leiterin des Bereichs Kaufminnische Administration,
Prozesse und Systeme (Kennziffer 182)

Mit Engagement und Organisationstalent unterstitzen
Sie die Bereichsieiterin bei allen anfallenden organisato-
rischen und administrativen Aufgaben. Sie bereiten
Sitzungen vor und nach, fithren dort Protokoll und
iberwachen die Termine. Dariiber hinaus unterstiitzen
Sie bei der Steuerung und Koordination von Projekten
und wirken bei der Aufnahme und der Gestaltung von
Prozessen mit. AuRerdem erstellen Sie Prasentationen
und Berichte und bereiten die Informationen auf, die die
Bereichsleiterin zur tdglichen Arbeit benétigt.

Die besten Voraussetzungen fiir diese Position bringen
Sie durch ein betriebswirtschaftliches Studium oder eine
kaufmannische Ausbildung und Erfahrungen im Assistenz-
bereich mit. Idealerweise kennen Sie sich mit energiespe-
zifischen und kaufméannischen Prozessen aus. MS Office
(Word, PowetrPoint, Excel) beherrschen Sie souverin. Von
besonderer Bedeutung ist fiir uns thre Personlichkeit: Sie
zeichnen sich durch ein hohes Maf an Eigenverantwortung
und Zuverlassigkeit sowie eine zielorientierte und struktu-
rierte Arbeitsweise aus. Auch in hektischen Situationen
bewahren Sie einen kiihlen Kopf. Eine sehr gute Analyse-
fahigkeit von Problemstellungen und eine klare, prazise
miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit zahlen zu
thren Starken. Sie sind teamfahig, kénnen sich aber bei
Bedarf auch durchsetzen und gehen Konflikten nicht aus
dem Weg. Loyalitdt und Diskretion sind fur Sie selbstver-
standlich.

Wenn Sie mit viel Energie diese anspruchsvolle und ver-
antwortungsvolle Tatigkeit iibernehmen mbchten, freuen
wir uns auf thre aussagefihigen Bewerbungsunterlagen
(gerne auch per E-Mail, méglichst zusammengefasst in
einer pdf-Datei) bis zum 28. Februar 2009 unter Angabe
der Kennziffer, threr Gehaltsvorstellung p. a. und lhres
friihestmoglichen Eintrittstermins.

HEAG Siidhessische Energie AG (HSE)
Personal

LandwehrstraBe 55

64293 Darmstadt

Telefon 06151/701-1400

E Mail: Personal@hse.ag

Weitere informationen liber uns sowie (iber unsere
Stellenangebote finden Sie unter www.hse.ag.
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Die GEHE Pharma Hande! GmbH ist mit einem Marktanteil von knapp 20% eines der filhrenden Unternehmen

im deutschen pharmazeutischen GroBhandel. Unsere Muttergesellschaft Celesio AG ist zudem der europdische
Marktihrer in der Pharmadistribution. Aus 20 deutschen Niederlassungen beliefern wir selbststéindige
Apotheken mit dem vollen pharmazeutischen Produktsortiment, dies sind Gber 100,000 Artikel. Der Umsatz
betrug 2007 knapp 4 Mrd. Euro. Derzeit beschéftigen wir 2.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Fiir unsere Hauptvarwaltung in Stuttgart, Geschaftsfuhrungsbereich Trading, suchen wir zum néchstméglichen Termin qualifizierte

Persénlichkeiten als

thre Aufgabe:

‘s Sie leiten den Bereich Internationaler Einkauf.

* Sie pflagen die Beziehungen zu unseren nationalen wie interna-
‘fionalen Geschéftsparinern und fishren Verhandlungen.

« Sie entwickeln strategische Konzepte fir einen Guflerst dynami-
schen Markt und steuern bereichsiibergreifende Projekte syste-
matisch und zielorientiert.

* Sie sind verantwortlich fir die Durchfshrung und Weiterentwick-
lung der Angebotskalkulation.

« Sie setzen vereinbarte Maf3nahmen zusammen mit anderen
internen Einheiten, insbesondere Logistik, Marketing und Veririeb,
konsequent und dennoch partnerschaftlich im Hinblick auf die
Erreichung eines gemeinsamen Zieles um.

* Sie betrachten die Verantwortung fir die Weiterentwicklung der
Ihnen anvertrauten Mitarbeiter als integralen Bestandteil lhrer
Fihrungsaufgabe.

* Sie berichten in Ihrer Funktion direkt an die Geschéftsfihrung.

+ Sie erhalten die Aussicht auf Prokura nach erfolgreicher Einar-
beitung.

Ihr Profil:

* Sie verfiigen iber umfassende Fishrungserfahrung im internatio-
nalen Einkauf, idealerweise im Pharmahandel, bei Apotheken-
kooperationen ader in der Industrie, sowie Kenntnisse im Key-
Account- und Supply-Chain-Management.

lhre Aufgabe:

* Sie unterstitzen den Geschéftsfihrer Trading in der Vorbereitung
samflicher strategischer und operativer Aufgaben in einem
GufBerst dynamischen Markt.

¢ Sie wirken bei der Umsetzung von unternehmerischen Entschei-
dungen mit.

* Sie sind in die Projektarbeit eingebunden und lbernehmen auch
die eigenverantwortliche Fishrung von Projekten.

* Sie recherchieren und verdichten eine Vielzahl an Informationen
und bereiten diese strukturiert und ergebnisorientiert auf.

thr Profil:
* Sie haben ein praxisorientiertes Studium in einem handelsnahen
Studiengang erfolgreich absolviert.

Unser Angebot:

Bereichsleiter (m/w) Trading
- Internationaler Einkauf -

* Sie konnten sich im Laufe lhrer beruflichen Laufbahn umfassendes
Fachwissen iiber den Pharmamarkt aneignen und setzen dieses
betriebswirtschaftlich konsequent um.

* Sie besitzen ein grundlegendes Know-how in den rechtlichen
Aspekten unseres Marktes wie auch Wissen iber Re- und
Parallelimporte.

- Sie iberzeugen durch thre spisrbar authentische, individuelle,
starke sowie einnehmende Persdnlichkeit und durch ausge-
prégte kommunikative Féhigkeiten, kniipfen Netzwerke und
bringen verschiedenste Interessen konsequent miteinander in
Einklang.

* Sie sind ausgesprochen verhandlungs und argumentationsstark
und in der Lage, unsere Dienstleistungen und Konzepte in
Gesprachen mit Lieferanten effizient zu vermarkten - auch in
Englisch und idealerweise in einer weiteren Fremdsprache.

» Sie zeichnen sich durch Kredtivitat, unternehmerisches Denken
sowie eine klare Zielorientierung aus.

* Sie haben ein Gespiir fir den Markt, nehmen Trends frishzeitig
wahr und verstehen es, daraus Chancen fiir das Unternehmen
abzuleiten.

* Sie suchen eine Herausforderung, bei der Sie thr Potenzial und
lhre Fihigkeiten bestméglich einbringen kénnen.

* Sie bringen die Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland
mit.

Assistent (im/w) der Geschaftsfihrung

* Sie konnten im Anschluss daran erste Berufserfahrung in den
Bereichen Einkauf, Marketing oder Vertrieb erwerben.

* Sie verfiigen iiber ausgeprégte analytisch-systematische sowie
kommunikative Féhigkeiten und setzen diese nachweislich
erfolgreich in lhrer Arbeit um.

» Sie zeigen Kredtivittit und Ausdauer bei der Verfolgung definierter
Ziele.

¢ Sie setzen lhr Organisationsialent, lhr Engagement und thren
Teamgeist gewinnbringend fiir unser Unternehmen ein.

+ Sie zdhlen Loyalitét und Integritt zu thren Stérken.

* Sie besitzen sehr gute englische Sprachkenntnisse.

* Sie beherrschen den Umgang mit den géngigen MS-Office-
Anwendungen, insbesondere mit Excel und PowerPoint.

* Sie sind innerhalb Deutschlands mobil.

* herausfordernde Arbeitsinhalte in einem dynamischen Marktumfeld mit sehr interessanten Zukunftsperspektiven
* eine systematische und gezielte Unterstiitzung bei lhrer persénlichen Entwicklung

* Offenheit und Leistungsorientfierung als pragende Elemente unserer Unternehmenskultur

« eine Vergitung, die Leistung Gberdurchschnittlich honoriert, sowie interessante Sozialleistungen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bifte thre aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen - gern per E-Mail - unter Angabe der
angestrebten Position, lhres frihestméglichen Eintrittstermins sowie lhrer Gehaltsvorstellung.

Mehr Gber GEHE und Celesio kdnnen Sie unter www.gehe.de

und www.celesio.com erfahren.

GEHE Pharma Handel GmbH

Personal . Markus Rohrbacher
NeckartalstraBe 131 . 70376 Stuttgart
E-Mail: bewerbung@gehe.de
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Zur Unterstiitzung Unserer Gescridi iy w i —— -
nischen Abteilung suchen wir zum nichstmdglichen Einstel-

lungstermin Ihr Engagement als

ASSISTENT/IN

der Geschaftsfliihrung / kaufméannische Angestellte/n

Ihre Aufgaben:

« Eigenverantworlliche Ubernahme und termingerechte
Bearbeitung aller anfallenden Arbeiten

* Kommunikation und Zusammenarbeit mit
allen internen Schnittstellen und unseren
Kunden, Geschaftspartnern und Lieferanten

¢ Vorbereitende Buchhaltung und Rechnungskontmlle

Thr Profil;
s Abhgeschlossene kaufm. Ausbildung, mit mindestens
drei Jahren Berufserfahrung
e Finsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Flexibilitat und
Teamfahigkeit
* Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, gerne auch DATEV

Haben wir Ihr interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf thre aussagekriftigen Bewerbungs-
unterlagen, einschiieBlich lhrer Gehaltsvorsiellung und friihestem
Eintrittstermin. Senden Sie diese bitte an:

KOCH Kilteanlagenbau GmbH
Frau Doris Koch

(faheningenhy)  Rudolf-Diesel-Strafe 8 - 76356 Weingarten

[N
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THE POWER OF PRINT

UNTERSTUTZEN SIE UNSER TEAM!

Die Stark Gruppe ist ein modernes und innovatives Dienstleistungsuntemehmen,
das alle Aufgaben rund um die Printproduktion kundenorientiert, hochqualitativ
und professionell erledigt. Mit zehn Rollenoffset-Maschinen und drei Bogenoffset-
Maschinen gehirt Stark zu den groRten Offsetdruckereien Deutschlands.

Wir suchen ab sofort

ASSISTENT(IN) DER GESCHAFTSLEITUNG

Betriebswirtschaft, Technik, Zahlen- hier sind Sie zu Hause. AuBerdem bringen Sie eine hohe
Einsatzbereitschaft und Flexibilitdt mit, arbeiten gerne im Team, oft auch als Leader, sind ziel-
orientiert und sind perfekt darin, sich und Ihren Job mit modernen Hilfsmitteln zu organisieren.

IHR AUFGABENGEBIET:
« leiten und Uberwachen von Projekten aus den Bereichen Technik, Organisation und
Betriebswirtschaft

INSBESONDERE:

« Einfiihren und Uberwachen von MaBnahmen zur Optimierung der Produktivitit der
technischen Abteilung )

+ Erstellen von Wirtschaftlichkeitsberechnungen

- Erstellen und Fiihren von Statistiken im Bereich Technik

JUNIOREINKAUFER(IN)

IR AUFGABENGEBIET:

= Angebotsabfrage, Angebotsvergleich und Auftragsvergabe mit
Lieferterminiiberwachung

« Beschaffung von Verbrauchsmaterialien und Rohstoffen

- Buchung von Rechnungseingéngen inkl. Rechnungskontrolle

« Erstellung und Pflege von Einkaufsdateien und Rahmenvertragen

+ Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Technik, Vertrieb und Marketing

« Ubernahme von eigenverantwortlichen Einkaufsaufgaben und Assistenz der
Einkaufsleitung

Iar PrROFIL:

« abgeschiossene kaufménnische Ausbildung

« Erfahrungen in Einkauf und Verhandlung mit Lieferanten
» Kommunikationsfahigkeit

» Teamplayer

« Eigeninitiative

« Verhandlungsgeschick

» Organisationstalent

BUCHHALTER(IN)
Ab sofort, auch in Teilzeit. '

IHR AUFGABENGEBIBT:

« Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung
» Zahlungsverkehr

» Mahnwesen

= Kontenpflege

IHR PROFIL:
+ mebhrjihrige Erfahrung in der Bilanzbuchhaltung
» Sicherer Umgang mit PC und MS Office

Sind Sie eine motivierte Personlichkeit mit Spal3 an einer Tatigkeit in einem
dynamischen Umfeld? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekriftigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe threr Gehaltsvorsteliungen und thres nachstméglichen
Eintrittstermins.

Personalabteilung

Stark Druck GmbH + Co. KG

Im Altgefill g 75181 Pforzheim
www.stark-gruppe.de
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HFINZIMANN ist ein fChrendes, weltweit titiges Untemehmen im Bereich elektranischer Drehzahiregler fiir
Verbrennungskraft-Maschinen (Diesel-, Gasmoioren und Gasturbinen) im industriellen Einsatz und i Bereich
elektrischcr Antriebe fiir die Medizintechnik, Incustrieanwendungen und Elektroieichtfahrzeuge. Zum néchst-
moglichen Zeitpunkt suchen wir eine/einen

savtsiay Gescadifisieitung

Ihr Aufgabengebiet:

Neben der Eiledigung allgemeiner Aufgaben und Tatigkeiten des Sekretanats unterstutzer. Sie die Geschifts-
fuhrung bet organisatorischen und administ:ativen Aufgaden. Hinzu kommen interessante Aufgaben bei der
Abwicklung von Projekten der Geschaftsleitung Sie erledigen selbstancig und eigenverantwortlich das Tages-
geschift sowie die intemationale Korrespondenz. Abgerurdet werden diese Aufgaben durch die Termincrgani-
sation eirschlieBlich der Ededigung der Reisecrganisation fir die Geschéftsfihrung und den dazu gehorenden
Untemehrnensbereich. Sic organisieren fermer die Besuche unserer Geschaftspartner und Vertretungen aus dern
in- und Ausland.

Ihr Profil:

Fir diese nieressante Aufgabe setzen wir mindestens eine abgesdrlossene kaufméanrische Ausbildung voraus;
ideal wére es, wenn Sie ein Swdium abgeschlossen hitten. Sie verfUgen aber mindestens 5 bis 7 Jahre Berufs-
erfahrung in einer vergleichbaren Pesition. Fundierte MS-Office Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint) sird far
diese Position unerdsslich ebansa wie entsprechende Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Wir wiinschen uns
eine Persan mit positiver Ausstrah'ung, die Prioritdien setzen kann und fir die sorgféltiges, selbstandiges und
orgenisiertes A'beiter: eine Sebstverstandlichkeit ist. Auch in turbulenter Sitvationzn bewatren Sie den né'igen
Uberblick.

Wern Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe irteressiert und Sie die geforderten Voraussetzungen erfillen, soll-
ten wir die vert-aglichen Leistunigen pe-sénlich besprechen. Bitte sender Sie uns zur Vorbereitung ihre volistandi-
gen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum Gehaltswunsch und frithesten Eintrittstermin:

Heinzmann GmbH & Co. KG + Personalabteilung « Am Haselbach 1 « D-79677 Schonau
Tel. +49 7673 8208-111 « Fax +49 7673 8208-190 * info@heinzmann.de

www.heinzmann.com




KW 07-2009

ASSISTENT-GL

GENERAL-ANZEIGER 14.02.2009

Fithrender Anbieter von internationalen Kulturaustauschprogrammen

Zur Unterstirtzung unseres Teams suchen wir ab 01.05.2009 (evt. friher)
in Teilzeit (25 Std./Wo) als Eiternzeitvertretung eine/n

ASSISTENT/IN DER GESCHAFTSLEITUNG

Sie verfiigen (iber folgende Fertigkeiten:

O Kaufménnische Ausbildung sowie
allgemeine Biiroerfahrung
1 Gute Kennitnisse aller Microsoft Office

Zu thren Aufgaben gehdrt:

- Allgemeine administyative Aufgaben
« Organisation von Terminen und

Ceschiftsreisen
- Unterstiitzung bei der aligemeinen Programme
Personalarbeit O Organistionstalent sowie
: gfﬁce Mar;:geme;‘bet kommunikative Kompetenz
- Gasteempfang un feuling [D1Sehr gute Englischkenntnisse

in Wort und Schrift

Wenn Sie daritber hinaus Flexibilitit, Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein
zu lhren Starken zihlen, bieten wir thnen eine interessante Tatigkeit
in einem dynamischen Team. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Stepin GmbH, Simone Ciekala - Beethovenallee 21 - 53173 Bonn
Tel. 0228 95695-44 - E-majlk: Simone.Czekala@stepin.de - wwwi.stepin.de

PEr
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Quima

Fur unser Biro In Bad Bimbach suchen wir zum néichstmaglichen
Termin eine{n) engagierta(n) und selbststéndige(n)

Assistent/in der Geschéftsleitung.

Wir entwickeln, bauen und verwalten Gewerbe und private Immobilien
und sind hauptséchlich in der Region Siddeutschland t4tig.

Zu thren Fahigkeiton z&htt neben den Gblichen Sekretariatsaufgaben
Idealer Weise:

v Hausverwaltung .

v Erstellung und Kontrolle von Nebenkostenabrechnungen
v Organisationstalent

v sehr gute PC Kenntnisse (Word / Excal)

v Vermietung von kleineren Wohn- und Gewerbeeinheiten
v sympathisches und professionalles Auftreten

Wir bieten sine langfristige Position und atiraktive Rahmenbeding-
ungen, eine abwechslungsreiche Tétigkeit, sowie ein angenshmes
Arbeitsumfeld.

Sie suchen eine Aufgabe fur die Sie sich begsistern und Ihr
Qrganisationstalent einbringen kénnen, dann freuen wir uns

auf thre aussagekréftige Bewerbung.

B rbung bitte an: _
Quinta GmbH & Co. KG * Horst Weber jun.

EmilSchwate-Str. 21 » 84364 Bad Bimbach
Tel. 08563 /96290
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009

, Du brauchst qute Nerven und ein Gespiir fiir unkonventionelle Lisungen.
Sei neugierig, hinterfrage die Dinge. Wenn es dich bei dem Satz , Das haben wir
schon imrmer so gemacht” schiittelt, bist du der/die Richtige fiir den Job.”

Tobias Ullersperger, ehem. Assistent der Verlagsleitung, jetzt Projektieiter fiir
einen zielgruppenspezifischen Onlineauftritt im Hause SDZ. Druck und
Medien.

Wir suchen schnellstmdglich

Assistent/-in der
Verlagsleitung

Wenn Sie Uber ein erfolgreich abgeschlossenes BWL-Studium (Uni/FH/BA)
idealerweise mit Schwerpunkt Medien verfiigen, neugierig, belastbar und
durchsetzungsstark sind, hat das fihrende Medienhaus im Ostalbkreis eine
spannende Aufgabe fiir Sie. :

Assistenz der Verlagsleitung bedeutet, dem Chef den Riicken freizuhalten,
ihn beim Reporting/Controlling der Verlagsbereiche zu unterstiitzen und
Projekte mit zu konzipieren, zu kalkulieren und anzuschieben. Das heilit Sie
verfligen tiber Organisationstalent, ein Gespiir fir Zahlen und analytisches/
strukturiertes Denken.

Assistenz heift auch, Bindeglied zu den Marktabteilungen zu sein. Somit
sind kunden- und marktorientiertes Denken und Handeln Voraussetzung fiir
das Ausfiillen der Position. Sie dirfen sich auch nicht zu schade sein,
Gastebewirtungen, Geschaftsreisen und den Terminkalender des
Verlagsleiters zu organisieren.

Natiirlich beherrschen Sie MS-Office (insbesondere PowerPoint und Excel)
und kénnen sich aufgrund Ihrer Auffassungsgabe schneli in komplexe
Sachverhalte einfinden. lhnen wird offenes, verbindliches Auftreten attestiert
und Sie konnen sicher kommunizieren? Dann sollten Sie uns schnell lhre
Bewerbungsunterlagen (inkl. Gehaltsvorstellungen) ibermitteln.

Kenntnisse/Berufserfahrung in der Medienbranche sind von Vorteil, aber
nicht zwingend Voraussetzung. Wichtig ist, dass Sie wissen was Sie wollen
und dies auch erfolgreich umsetzen kénnen. Dann kann Ihnen unser Haus
auch interessante Berufsperspektiven bieten.

lhre Bewerbung richten Sie schriftlich an:
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Unsere Zukunft ist thre Chance.

Hoffner gehdrt mit 19 modernen Einrichtungszentren, iiber 8000 Mitarbeitern und mehr als 1 Milliarde Euro Umsatz im Jahr zu den groBten Mdbelhdnd

Deutschiands. Wir wachsen stetig weiter und suchen deshalb eine/n

Assistent/in der Geschaftsleitung

Wir suchen hochmotivierte Absolventen/Innen der Studiengénge Betriebswirtschafts-
lehre, Volkswirtschaftslehre und Wirtschaftsingenieurwesen oder Young Professionals,
die bereits Erfahrungen in einer Assistententatigkeit gesammelt haben.

Die Aufgabe ist so angelegt, dass Sie spétestens nach 6 Monaten Einarbeitung eigene
unternehmerische Verantwortung {ibernehmen. Entsprechend hoch sind die Einstel-
lungsaniorderungen.

Wenn Sie bereit sind, sich dieser ungewdhnlichen beruflichen Herausforderung zu
stellen, fiir sich entschieden haben, mit besonderem FleiB und Zielstrebigkeit eine

solche Verantwortung anzustreben, wenn Sie einen schnellen Einstieg bevorzt
und schnell Karriere machen wollen, dann senden Sie bitte thre kompletten, au:
gefahigen Bewerbungsunterlagen mit Lichtbild an den Inhaber des Untemehm
Herrn Kurt Krieger.

Hiffner Mibelgesellschaft
Zentralverwaltung

Am Rondell 1

12529 Schinefeld

Hoffner

Wo Waohueu ieuig Koster!
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Nicht nur unsere mehr als 30-Jéhrige Tradition und unser
Fingerspitzengefiihl fiir erlesenen Tee haben uns bekannt
und erfolgreich gemacht. Auch unsere einladenden blau-

weilen Ldden im unverwechselbar frischen ,Friesen-

Look* sind eine Bereicherung fiir jede City und seit Jahr-

zehnten gern angesteuertes Ziel von Teekennern.

Auch fur die Zukunft setzen wir den Kurs auf Erfolg und suchen fir unsere Zentrale in Berlin je

eine/-n

Leiter/-in Finanz- und Rechnungswesen
Kennziffer: 2009B-LF

Wir Obertragen thnen die Verantwortung fiir unsere Finanzbuchhaltung, den Bereich Kostenrech-
nung und das Controlling. Mit Inrem Team erstellen Sie Statistiken sowie betriebswirtschaftliche Aus-
wertungen und tragen so zu einer verantwortlichen Unternehmenssteuerung maRgeblich bei. In
Zusammenarbeit mit unserem Wirtschaftsprifer erstellen Sie aulerdem die Jahresabschlisse ebenso
wie die Jahres-planung und die Monatsberichte. Sie berichten direkt an den Geschéftsfihrer.

Nach einer abgeschiossenen kaufmannischen Ausbildung haben Sie mehrere Jahre solide Kenntnisse
im Finanzbereich eines mittelstdndischen Handelsunternehmens gesammelt. Vorteilhaft sind auBer-
dem der Abschluss als Bitanzbuchhalter sowie erste Erfahrungen im Controlling. Sie arbeiten sehr
selbststéindig und fithren Ihre Mitarbeiter teamorientiert und motivierend.

IT-Manager/-in
Kennziffer: 2009B-T

In unserem Haus werden Sie die Sicherstellung eines reibungslosen und zeitnahen iT-Supports for
alle Mitarbeiter Obernehmen. Von Auswah! und Einkauf geeigneter Hard-/und Software, die Einrichtung
geeigneter Netzwerkstrukturen bis hin zur Unterstlitzung der Anwender im Tagesgeschift: Sie sind
unser Experte in allen iT-Fragen.

Mit siner abgeschlossenen Ausbildung im IT-technischen Bersich, z. B. als Fachinformatiker, sind Sie
gut auf diese Aufgabe vorbersitet. Wichtig sind uns auBerdem lhre sehr fundierten Kenntnisse der
MS-Office-Produkte und Betriebssysteme sowie Ihre Erfahrungen in den Bereichen Netzwerk, Support
und |T-Security. Einschlagige Softwareerfahrung sind hierbei selbstversténdlich. Wenn Sie lhre Aufgabe
dariiber hinaus als wichtige Dienstieistung verstehen, gern in einem freundlichen Team arbeiten und abso-
lut zuverldssig sind, dann haben wir fiir Sie eine sichere Zukunft.

Assistent/-in des Geschaftsfiihrers
Kennziffer: 2009B-AS

Sie werden sich intensiv in unsere Produkte, Vertriebsstrategie und Geschéftsprozesse einarbeiten, um
unseren Geschéftsfiihrer entscheidend im Tagesgeschaft zu entiasten.

Nach lhrem Wirtschaftsstudium haben Sie in einer ersten beruflichen Station bereits Ihre Eigeninitia-
tive, Ihr Organisationstalent und lhre Motivation unter Bewsis gestelit. Wir wiinschen uns aulerdem
eine schnelle Auffassungsgabe, vorausschauendes ,Mit*-Denken und uneingeschréinkte Vertrauens-
wirdigkeit. Teamgeist und exzellente kommunikative Fahigkeiten zeichnen Sie ebenso aus wie lhre
fundierten PC-Anwenderkenntnisse.

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit Angabe
der Jewsiligen Kennziffer an die von uns beauftragte Personalberatung p-liner’ Consuiting GmbH,
2. H. Frau Ursula Mennicke, Ippendorfer Weg 32, 53127 Bonn, mennisto@t-online.de richten.
Gemn beantwortet lhnen Frau Mennicke lhre Fragen auch telefonisch vorab unter 0228 256588.
Naturiich behandein wir Ihre Bewerbung vertraulich!
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Fir unseren CFO in der Unternehmenszentrale in Bremen suchen wir

eine erfahrene

Assistenz der
Geschaftsfiihrung

Ilhre Aufgaben

Neben den klassischen Aufgaben des Sekretariats erledigen Sie eigen- -
verantwortlich planerische, organisatorische und administrative Aufgaben.
So beschaffen Sie informationen, werten diese aus und bereijten sie fiir
die Entscheidungsfindung auf. Sie setzen Priorititen und entlasten
Ihren Vorgesetzten durch die Optimierung intemer Abtaufe. Neben dem
Organisationsmanagement der Geschiftsfiihrung obliegt Ihnen auch die
Kommunikation mit intemen und externen Partnern des Unternehmens.

thr Profit

Mit einer abgeschlossenen kaufmannischen Ausbildung und/oder einer
qualifizierten Sekretariatsausbildung sowie einschlagiger Erfahrung in
vergleichbarer Position bringen Sie gute Voraussetzungen fiir diese Aufgabe
mit. Sie sind ebenso fit in Englisch wie im Umgang mit MS Office und
ibetzeugen durch thr freundliches, aufgeschlossenes Wesen. Eine orga-
nisationsstarke, eigenstandige und vielseitig interessierte Persénlich-

keit rundet Ihr Profil ab.

e — W

S

ROHLIG

L A R A A

Die immer komplexer werdende

. interkontinentale Logistik verlangt

nach mafigeschneiderten Transport-
tosungen. Bei ROMLIG bedienen
deshalb tiber 1700 Mitarbeiter
Untermehmen in 29 Lindemn per-
sonlich und mit einem Hochstmal
an Individualitit. Ihre Mission:
"We deliver smarter logistics for
the globat village“.

Wenn Sie diese Aufgabe reizt, dann
senden Sie bitte thre aussagekraf-
tigen Bewerbungsuntertagen unter
Angabe fhrer Gehaltsvorstetung und
thres triithestmaglichen Eintrittster-
mins - gerne auch per E-Mail ~ an

Rihlig & Co.Holding GmbH & Co.KG
frau Petra Lang
Birgermeister-Smidt-Str. 128
28195 Bremen
bewerbung.rohlig@rohlig.com
www.rohlig.com
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Science to Business GmbH —
Fachhochschule Osnabrick

Die Science to Business GmbH sucht cum
niichstméglichen Termin eine/en

Mitarbeiter/in

fir cine befristete Beschiiftigung

Die Tadtigheit umfusst tolgende

Aufgabentelder

s Vorhereitung von Entseheidungen des
Geschiftstiibrers

o Vorbereitende Arbetlen su
betrichyw irtsehuftlichen Plunungen.
Autstellung des Wirtschaftsplans und
Controlling

o Organisation und Vereintuchung
admumistrativer Abldufe

*  Allgemeine Verwaltungstitigheiten
rStatistik, Dokumentation,
Korrespondenzen, usw .y

«  Betreuung des Firmen-Internetaufirities

Aulerdern sind fir die Fachhochschule
Osnabriick Dicnsteistungen im
Aufyabenbereich des Vizeprisidenten
Forschung und Transter 7u erbringen.

Hicrou gehiren uu
v Untenstitzung des Vizeprisidenten ber der
Fihrung der luufenden Geschifte

e der Webseiten fur den Bereich
Forschung u. Transfer

*  Veranstalungsmanagement

Erwartet werden verantwortungsbew usste und
strukturierte Arbeitsweise, gutes Zetmung-
gement, Team- und Kommunikationsfihigheit
sowie Flexibilitit

Voraussetzung fir die Einstellung <ind ein
abgeschlossenes wirtschaftswissenschattiches
Hochschulstudium sowie ein routinierter
Umgang mit EDV-Syvatemen (MS-Office.
Internet. E-Mail eteor

Dic Stelle ist zundchst aufgrund
Elternzeitvertretung aut ein Jabr befristet

Die Science to Business GmbH fordert Frauen
im Rahmen der gesetslichen Moglichkeiten
Schwerbehinderte Menschen werden bet
gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt

Bewerbungen mit den Ghlichen Unterlugen
werden bis zum 28.02.2009 erbeten an

Science to Business GmbH
Geschiftsfiihrung
AlbrechtstraSe 30 » 49076 Osnabriick

-
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WIILENBROCK

tinde Material Handhing

et S g Ry sy

im Bereich der Flurforderzeuge gehort WILLENBROCK seit jahrzehnten zu
den fuhrenden Handelshausern in Deutschiand. Weitere expansive
Geschaftsfelder sind die Staplerfahrerausbildung sowie die Vermietung
von Arbeitsbuhnen. Mit technologisch fihrenden Produkten und umfas-
senden Service- und Dienstleistungsangeboten schaffen wir die Voraus-
setzung fir unsere erfolgreiche Entwicklung.

Zur Unterstiitzung unserer zukinftigen Niederlassung in Braunschweig
suchen wir folgende Mitarbeiter (m/w) in Vollzeit

Assistenz der Niederlassungsleitung

thre Aufgabe:

M Back Office der Niederlassung

B Disposition von Mietgerdten

M Betreuung von Kunden

W Freundliches, verbindliches Auftreten nach auRen

thr Profil:

W Kaufmannische Ausbildung

W Organisationstatent

W Gute kommunikative Fahigkeiten

W Sicherer Umgang mit der EDV, insbesondere MS Office

Mitarbeiter Technischer Service

thre Aufgabe:

M Bereitstellung und Auslieferung von Miet- und Gebrauchtgeraten
m Instandhaltungsarbeiten in det Niederlassung

M Einweisung von Kunden in den Gebrauch der Fahrzeuge

1hr Profil:

® Technische Berufsausbildung

B Fahrerfaubnis der Klassen B, BE oder C1E

B Grundkenatnisse von Staplern und/oder Arbeitsbihnen von Vorteil

Als zukunftsorientiertes Unternehmen bieten wir thnen attraktive
Arbeitsbedingungen, individuelie Weiterbildungsmafinahmen und eine
angemessene Bezahlung.

Weitere Informationen erhalten Sie von Herin Stefan Weber unter Telefon
0531/2141 696 oder stefan.weber@willenbrock.de.

thre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:

WILLENBROCK FORDERTECHNIK GmbH & Co. KG
Kleiner Holzhagen 8 | 30559 Hannaver | www.willenbrock.de
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»:

Eurodis ist ein europdisches Distributionsnetzwerk, das sich auf internationale Kom-
bifracht spezialisiert hat. Die Partner arbeiten auf Basis einheitlicher Prozesse und decken
21 Lander in Europa ab. Eurodis-Partner sind neben der Osterreichischen Post AG und der
trans-o-flex-Gruppe groBe Mittelsténdler in Europa, die sich gleichzeitig auch an der
Fiihrungsgesellschaft Eurodis GmbH beteiligen kénnen. Die Eurodis GmbH, betreibt den
weiteren Ausbau des Netzwerkes und verantwortet zentral das Qualititsmanagement,
den Datenaustausch sowie die Produkt- und ProzeBentwicklung. »

nen Netzwerkes suchen wir einesn

Fir den weteren Aushau unseras eurons

L CHEH

ASSISTENTEN/IN DER GESCHAFTSFUHRUNG

- Reigeb

thre Aufgaben: Termin- und Reiseplanu sstenabrechnungen - Vorbereitung von Mestings

urd Prot heit in Projexten - Budgetierung und Kostenkontrode

MITARBEITER/IN FUR DAS BACK OFFICE
UND TENDER MANAGEMENT

thre Aufgaben: Uberwachung des web Portal (Schnittstelle zu

Tender Mana

Kollierung - Projekicontroling -

thr Profil: Kaufmanni

/- Engagement und Flexibifitat bei der Aufgaben-

- Crganisationsstarke - Affinitdt zu einem inter-

und Schnft -

kenntriisse zweite Fremdsprache erwlinscht - fundierte Kenntnisse der

-Cfice-Arwe en {Access, Excel. Powsrpoint) - ggf. Kenntrisse von Projekimanagement-

iertes Denken

und Geo-Marketing-Software - ziel- und erfoig:

Wenn Sie Interesse an einer Tatigkeit in einem dynamischen internationalen Umfeld haben
und langfristige Entwickiungsperspektiven suchen, sind Sie bei uns richtig.

EURODIS GmbH
Markus Klein, Personaireferent
HertzstraBe 10, 63469 Weinheim

EURODIS GmbH
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»

Eurodis ist ein europdisches Distributionsnetzwerk, das sich auf internationale Kom-
bifracht spezialisiert hat. Die Partner arbeiten auf Basis einheitlicher Prozesse und decken
21 Lander in Europa ab, Eurodis-Partner sind neben der Osterreichischen Post AG und der
trans-o-flex-Gruppe groBe Mittelstéindler in Europa, die sich gleichzeitig auch an der
Fiithrungsgeselischaft Eurodis GmbH beteiligen kénnen. Die Eurodis GmbH, betreibt den
weiteren Ausbau des Netzwerkes und verantwortet zentral das Qualitdtsmanagement,
den Datenaustausch sowie die Produkt- und ProzeBentwicklung.

FOr den weiteren Ausbau unseres europaischen Netzwerkes suchen wir eine/n

ASSISTENTEN/IN DER GESCHAFTSFUHRUNG

thre Aufgaben: Termin- und Reiseplanung - Reisekostenabrechnungen - Vorbereitung von Mestings
und Protokollierung - Projekicontroling « Mitarbeit in Projekten - Budgetierung und Kosterkontrolie

MITARBEITER/IN FUR DAS BACK OFFICE
UND TENDER MANAGEMENT

thre Aufgaben: Uberwachung des web Portal (Schnittstelie zum {T-Dienstleister, Stammdaten; -
Tender Management (Analyse von Ausschreibungen, Ersteliung von Entscheidungsvorlagen,
Erstellung von Angeboten) - Unterstitzung des Teams - Mitarbeit in Projekien - Erstellung von Reports
und Statistiken

thr Profil: Kaufmannische Ausbildung zum/r Speditionskaufmann/frau und weiterfihrende Aushildung
{Studium an der BA oder Hochschule) - Kenntnisse der KEP- und Logistik-Branche - Erfahrungen
im Vertrieb/Marketing/Projekimanagement/EDV - Engagement und Flexibilitdt bei der Aufgaben-
erfiilung - Team- und Kommunikationsiahigkeiters - Organisationsstarke - Affinitat zu einem inter-
nationalen Umfeld - Affinitat zum Umgang mit IT-Lésungen/Kennzahlensysteme - verhandiungssichere
Englischkenntnisse in Wort und Schrift - zweite Fremdsprache enwviinscht - fundierte Kenntnisse der
MS-Office-Anwendungen (Access, £xcel, Powerpeint) - ggf. Kenntnisse von Projektmanagement-
und Geo-Marksting-Software - ziel- und erfolgsorientiertes Denken

Wenn Sie Interesse an einer Tatigkeit in einem dynamischen internationalen Umfeid haben
und langfristige Entwicklungsperspektiven suchen, sind Sie bei uns richtig.

EURODIS GmbH
Markus Klein, Personalreferent
HertzstraBe 10, 69469 Weinheim

EURODIS GmbH
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Wir vertreten ca. 14.000 Arztinnen und Arzte in Schleswig-Holstein.
Neben der Wahrnehmung hoheitlicher Aufgaben im Rahmen des
Heilberufekammergesetzes unterhglt die Arztekammer Einrichtungen
zur Fort- und Weiterbildung von Arztinnen und Arzten und
medizinischen Fachberufen sowie zur iberbetrieblichen Ausbildung
medizinischer Fachangestellter.

Wir suchen zum néchstméglichen Termin einen

Assistenten der Geschaftsfihrung (m/w)*

thre Aufgaben:

* konzeptionelle und analyfische Zuarbeiten fiir die Geschaftsfihrung
* Unferstitzung der Geschéfisfiihrung sowohl im Tagesgeschéft als

auch bei der weiteren strategischen Ausrichtung dgas Unternehmens
* selbstéindige Betreuung und Abwicklung von Projekten

Unsere Anforderungen an Sie:

¢ abgeschlossenes Hochschul-/Fachhochschulstudium der
Betriebs-/ Wirtschaftswissenschaften bzw. Rechtswissenschoften
¢ ideclerweise erste Berufspraxis in der Verwaltung
¢ Erfahrungen im Projekimanagement bzw. in der strategischen Arbeit
* qusgeprdgtes analytisches Denkvermdgen
¢ Kommunikations- und Durchsetzungsstéirke
. gufe EDV-Kenninisse
* Stressresistenz und Flexibilitat

Sollten Sie noch weitere Fragen haben, freut sich Herr Thomas
Neldner {Vorstandsreferent) auf thren Anruf (0170/5600323).

Software Entwickler (m/w)*
thre Aufgaben:

Als Software Entwickler {m/w) erfillen Sie, im Umfeld anspruchs-
voller Projekte aus der Verwaltung und Gudlitétssicherung, Aufgaben
in allen Bereichen eines Software-Lebenszyklus. Angefangen von der
Anforderungsanalyse, Spezifikation und Konzeption iiber die
Programmierung, Test und Dokumentation bis hin zum Rollout und
Support sowie der Weiterentwicklung von Lésungen. Sie arbeiten, je
nacmj’roieki, in kleineren und gréfBBeren Teams.

Unsere Anforderungen an Sie:

* eine qualifizierte Ausbildung im Bereich der Software-Entwicklung

* mehrighrige Erfahrung im Bereich Software-Entwicklung

. ProjeLterfc rungen als Software Entwickler, basierend auf der
J2EE-Architekiur sind von Vorteil

* Kenntnisse und Erfahrungen der Datenbankentwicklung
und -administration {SQL Server)

* gute Kommunikationsfahigkeit auf allen Unternehmensebenen

« aktive, offene und teamorientierte Persénlichkeit

* hohe Flexibilitat und Reisebereitschaft

Soliten Sie weitere Fraien haben, freut sich Herr Wolfgang Dahncke
(EDV-Leiter) auf thren Anruf {04551/803-184).

* Es erwartet Sie eine (beraus interessante und vielfiltige Tatigkeit
in einem starken und leistungsorientierten Team, verbunden mit der
Méglichkeit der persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung.
Si:%noben ein gutes Gespir im Umgang mit Menschen, sin
kreativ in der Konzeption, pragmatisch und zielgerichtet in der
Durchfishrung.

Wir hoffen, Thr Interesse geweckt zu haben und freuen uns auf lhre
Bewerbung bis zum 28. Februar 2009 an die
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Beteiligung ist unser Ziel

Die MKB ist eine unabhéngige Beteiigungsgeselischaft deren Geschaftstatigkeit Gberwiegend darin bestent,
Beteiligungen in Form von volistéandigen Ubernahmen bzw. Mehrheitsbeteiligungen an anderen Unternehmen
zu haiten. Der Focus liegt dabei auf Restrukturierung (Turnaround), Wachstumsfinanzierung und der Unter-
nehmensnachfolge.

FUr die kompetente Unterstiitzung suchen wir zum 01. 04. 2009 eine/n dynamische/n und engagierte/n

Assistent des CEO (m/w)
lhre Aufgaben:

« Unterstiitzung der Geschaftsfihrung bei allen MaBnahmen im Beteiligungsmanagement sowie in der Uber-
nahme und Durchfihrung von Projekten in allen Unternehmensbereichen

» Bearbeitung von strategischen Projekien sowie Planung, Organisation und Koordination von funktionsiber-
greifenden Projekten . :

» Erstellung von Analysen, Szenarien, Ubersichten, MaBnahmenplanen und Prasentationen

* Betreuung und Verwaltung unserer Beteiligungen

» enge Zusammenarbeit mit allen Unternehmensbereichen zur Sicherstellung des effektiven Informations-
flusses

» Organisation des komplexen Termin- und Reisemanagements

ihr Profil:
» Abschiuss Betriebswirtschaftsstudium verbunden mit sehr guten betrigbsorganisatorischen Kenntnissen
o fihrungsstarke Persdnlichkeit mit analytischer Begabung und Organisationstalent
» exzellente Erfahrungen in vergleichbarer Position auf mittelstandischer Ebene
* Flexibilitat und hohe Einsatzbereitschaft {(Mehrarbeit wird vorausgesetzt)
* Regelarbeitsort: Montag bis Mittwoch: Beteiligung im GroBraum Hamburg
Donnerstag bis Freitag: Magdeburg
* sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift {weitere Fremdsprachen sind von Vorteif)

Wenn Sie uns durch fachliches Know-how, perfekte anwenderbezogene PC-Kenntnisse (MS Office), ein hohes
Maf3 an Belastbarkeit, Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie durch selbsténdige, eigenverantwortliche
und zielorientierte Arbeitsweise Uberzeugen, freuen wir uns, thnen in einem motivierten Team die Moglichkeit
2u bieten, sich fachlich und personiich weiterzuentwickeln. Bitte senden Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe des frilhestméglichen Eintrittstermins sowie threr Gehaltsvorstellungen an:

MK Beteiligungen GmbH -~ Geschaftsfihrung

HegelstraBe 32 ¢ 39104 Magdeburg e Telefon: 03 91/ 40 00-150
E-Mail: office@mk-beteiligungen.de ® www.mk-beteiligungen.de
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Unsere Zukunft ist lhre Chance.

Hoffer gehtrt mit 19 modemen Einrichtungszentren, iiber 8000 Mitarbeitern und mehr als 1 Milliarde Euro Umsatz im Jahr zu den griBten Mdbelhdndiern
Deutschlands. Wir wachsen stetig weiter und suchen deshalb eine/n

Assistent/in der Geschaftsleitung

) Wir suchen hochmotivierte Absolventen/innen der Studiengénge Betriebswirtschafts-  solche Verantwortung anzustreben, ,_zm:: Sie einen schnellen Einstieg bevorzugen
lehre, Volkswirtschaftslehre und Wirtschaftsingenieurwesen oder Young Professionals,  und schnell Karriere machen wollen, dann senden Sie bitte Ihre kompletten, aus-
die bereits Erfahrungen in einer Assistententitigkeit gesammelt haben. sagefahigen Bewerbungsunteriagen mit Lichtbild an den Inhaber des Unternehmens,

- Herm Kurt Krieger.

Die Aufgabe ist so angelegt, dass Sie spatestens nach 6 Monaten Einarbeitung eigene
unternehmerische Verantwortung bernehmen. Entsprechend hoch sind die Einstel-
lungsanforderungen.

Hotiner Mdbelgesellschatft
Zentralverwaltung

Wenn Sie bereit sind, sich dieser ungewdhnlichen beruflichen Herausforderung zu  Am Rondell 1

stellen, fiir sich entschieden haben, mit besonderem FleiB und Zielstrebigkeit eine 12529 Schanefeld
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UNIVERSITATS  “&
FrersuraLKLINIKUM

Das Universititsklinikum Freiburg gehdrt zu den erfolgreichsten Klinika in
Deutschland und ist mit ca. 8.000 Beschéftigten der groBte Arbeitgeber in Siidba-
den. Es ist ein Krankenhaus der Maximalversorgung und eine der ﬁjhreqden me-
dizinischen Einrichtungen in Europa. Fiir den hauptamtiich Leitenden Arztlichen
Direktor und Vorsitzenden des Kiinikumsvorstandes wird zum schnellstméglichen
Zeitpunkt ein/e

Personliche/r Referent/in

gesucht. Die Inhaberin/der Inhaber dieser Stabstelle unterstiitzt den Leitenden
Arztlichen Direktor und Vorsitzenden des Klinikumsvorstandes in allen Belangen
bei der strukturellen und operativen Weiterentwicklung des Klinikums. Hierzu ob-
liegen dieser Stelle u.a. auch die Zusammenfiihrung der Leistungszahlen und der
strukturellen Vorgaben sowie die Schwerpunktentwickiung in den einzelnen Be-
reichen der Kliniken und institute sowie deren Vernetzung. Eine sehr enge Koope-
ration wird einerseits mit den Stabstellen des Kiinikumsvorstandes (u.a. Quali-
tatsmanagement, PR, Medien, Gremienbetreuung), andererseits mit den Ge-
schéftsbereichen der Klinikumsverwaltung erwartet. Gesucht wird ein/e méglichst
promovierte/r Bewerber/in mit abgeschlossenem Studium, vorzugsweise Medizin
und Facharztausbildung, idealer weise mit einer Zusatzausbildung in Okonomie,
die/der sich kommunikativ in die administrativen Abliufe eines Universitatsklini-
kums einbringt.

Die Vergiitung erfolgt nach Tarif.

Bitte bewerben Sie sich mit den iiblichen Unterlagen bis spétestens 26.02.2009
unter folgender Adresse: Herrn Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Wolfgang Holzgreve,
Leitender Arztlicher Direktor und Vorsitzender des Klinikumsvorstandes, Universi-
tatsklinikum  Freiburg,  Hugstetter ~ StraBe 49, 79106  Freiburg,
wolfgang.holzgreve@uniklinik-freiburg.de. Fiir nahere informationen steht thnen
Professor Wolfgang Holzgreve unter Tel. 0761/270-1805 oder E-Mail
wolfgang.holzgreve@uniklinik-freiburg.de zur Verfiigung.

Vollzeitstellen sind grundsétzlich teilbar, soweit dienstiiche oder rechtiiche Griinde
nicht entgegenstehen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt. Fiir den Inhalt dieses Angebots ist die jeweils ausschreibende Einrich-
tung verantwortlich. Einstellungen erfolgen durch die Personalabteilung des Klini-
kums.




