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PERSONALSACHBEARBEITER

FRANKFURTER-RUNDSCHAU 14.02.2009

GOETHE E

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

Die Tarifautonomie einer Stiftungsuniversitit mitgestalten!

Die Johann Woligang Goethe-Universitit ist als grofe deutsche
Forschungsuniversitdt erfolgreich. Sie hat in den vergangenen
Jahren einen intensiven hochschulinternen qualitits- und leistungs-
orientierten Reformprozess eingeleitet, den sie zielstrebig mit dem
Aufbau von Exzellenzclustern und Graduiertenschulen auch im
Rahmen der Exzellenzinitiative fortsetzt. Im Rahmen der Standort-
Neuordnung entsteht die Universitit zum Jahr 2014 auf einem
naturwissenschaftlichen und einem geistes-/sozialwissenschaftlichen
Campus vollstindig neu mit idealen Forschungs- und Studien-
bedingungen. Die Universitit ist seit dem 01.01.2008 Stiftungs-
universitdt und verfiigt {iber eine weitgehende Autonomie.

Zur Unterstiitzung der angestrebten Verdnderungen wie auch fiir
das Tagesgeschift sucht die Personalabteilung der Universitit
zum nédchstméglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiterin/Mitarbeiter
fiir das Sachgebiet Tarif

zur unbefristeten Einstellung.

Zu Thren Aufgaben gehoren:

Im operativen Personalgeschift betreuen Sie die Eingruppierung
von Angestellten und Arbeitern/-innen anhand der geltenden Ent-
geltordnungen. Sie wirken in vergiitungsrelevanten Projekten mit
und tragen durch eigene Konzeptvorschlige und Ideen dazu bei,
dass die Arbeitsabldufe standardisiert und Eingruppierungen
systematisiert und damit effizienter gestaltet wérden kénnen.

Ihr Tatigkeitsbereich umfasst auch die Begleitung laufender Tarif-
verhandlungen: Sie bereiten die Tarifverhandlungsgespriche vor,
nehmen an den Gesprachen selbst teil und sind auch an der
Gesprachsauswertung beteiligt. In diesem Kontext wirken Sie
mafgeblich bei der Gestaltung notwendiger Uberleitungsprozesse
in einen neuen Tarifvertrag mit. Sie kldren tarifliche/tarifrechtliche
Grundsatziragen und bereiten Informationen aus dem Tarifbereich
fiir die Beschaftigten der Universitit auf.

Wir erwarten von Thnen:

- eine einschlagige Ausbildung im Personalwesen und/oder im
offentlichen Dienst bzw. angrenzender Bereiche; wiinschenswert
ist ein betriebswirtschaftlicher oder verwaltungsorientierter
Hochschulabschluss (FH)

mehrjahrige Berufserfahrung im Personalsektor und/oder 6ffent-
lichen Dienst mit besonderer Verantwortung im Bereich Ein-
gruppierung/Tarif

weitreichende und vertiefte Kenntnisse des TV-L/TV6D/BAT/
MTArb/Arztetarifvertrag sowie der dazugehorigen Durchfiih-
rungsverordnungen und Erlasse; grundlegende Kenntnisse des
Beamten-, Arbeits- und Tarifrechts des 6ffentlichen Dienstes
sowie des Sozial- und des Hochschulrechts

- Anwenderkenntnisse im Einsatz von Human Resources SAP R/3
oder vergleichbare DV-Kenntnisse

die Bereitschaft und den Willen, sich mit Motivation und Engage-
ment fiir die erfolgreiche Weiterentwicklung der Universitat
Frankfurt im Tarifbereich einzusetzen

eine team-, serviceorientierte und belastbare Personlichkeit

die Féahigkeit zum Blick {iber den Tellerrand und zum vernetzten
Denken

eine gute Auffassungsgabe und ein ausgeprigtes Organisations-
geschick

Wir bieten:

eine Vergiitung bis zu BAT I

bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen Fort-
fiihrung im Beamtenverhiltnis (bis A 12 BBesG) moglich

eine verantwortungsvolle und herausfordernde T4tigkeit in einem
komplexen Verdnderungsprozess

einen unbefristeten Arbeitsplatz in einer familienfreundlichen
Hochschule

interessante Perspektiven der beruflichen Weiterentwicklung
ein gut eingespieltes Team sowie ein angenehmes Arbeitsumfeld

Bitte senden Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen bis
zum 13.03.2009 an die Personalleiterin der Johann Wolfgang
Goethe-Universitit Frankfurt, Postfach 11 19 32, 60054
Frankfurt am Main.

Die Johann Wolfgang Goethe-Universitét tritt fiir die Gleichberech-
tigung von Frauen und Mannern ein und fordert daher Frauen
nachdriicklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte Bewerber/
innen werden bei gleicher personlicher und fachlicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte senden Sie uns keine Originaldokumente zu, da eine Riick-
sendung threr Bewerbungsunterlagen nicht erfolgt.
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Kiinikurn Offenbach GmbH

Akademisches Lehrkrankenhaus der Johann Wolfgang
Goethe-Universitét Frankfurt am Main

Klinikum Offenbach GmbH
Personalabteilung
Starkenburgring 66

63069 Offenbach
Personalabteilung

) . @klinikurn-offenbach. de
Wir suchen Sie! www. klinikum-offenbach. de

Die Klinikum Offenbach GmbH, Akademisches Lehrkrankenhaus der
Johann Wolfgang Goethe-Universitdt Frankfurt am Main ist ein Kranken-
haus der Maximalversorgung mit 18 Kliniken/4 Instituten und ca. 900
Planbetten.

Fir die Personalabteilung suchen wir
ab dem 02.03.2009 oder spiater einen/eine

Personalsachbearbeiter/in

Die Personalabteilung betreut ca. 2.300 Beschaftigte inkl. unserer
Tochtergesellschaften.

Zu lhren Aufgaben gehort die reibungslose Abwicklung und Erstellung
der Entgeitabrechnung eines definierten Mitarbeiterkreises. Sie sind
kompetente/-r Ansprechpartner/-in u. a. in allen Fragen des Lohnsteuer-
und Sozialversicherungsrechts sowie der betrieblichen Altersversorgung.
Der Personalschriftverkehr und das Erstellen von Bescheinigungen,
Zeugnissen und Arbeitsvertragen gehdren zu lhren taglichen Aufgaben,
wie das Bearbeiten von Auswertungen und die Betreuung von Sonder-
themen im Personalbereich (z.B. Altersteilzeit). Darliber hinaus unterstitzen
Sie die Abteilung bei allen administrativen Personalaufgaben und bei
der Durchfiihrung von Bewerbungsgesprachen.

Sie verfliigen Uber eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung,
idealerweise mit einer Zusatzqualifikation zur/zum Personalfachkauf-
frau/-mann sowie Uber mehrjahrige fundierte Berufserfahrung im
Personalwesen, vorzugsweise aus dem Krankenhaussektor. thre LOGA
2001 incl. Scout, MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel) und Kenntnisse
im Tarifrecht fir Kommunale Krankenhduser (TVOD/TV-Arzte) kénnen
Sie als gut beschreiben. Des Weiteren bringen Sie die Bereitschaft zur
berufsfachlichen Weiterbildung mit. |hre Arbeitsweise zeichnet sich durch
gutes Organisationsvermdgen sowie Selbststandigkeit und Verantwortungs-
bewusstsein aus. Sie verstehen sich als interner Dienstleister, sind team-
orientiert und haben ein sicheres und freundliches Auftreten.

Ab dem 01.05.2009 suchen wir

Personalsachbearbeiter/innen
befristet als Mutterschutz- bzw.
Elternzeitvertretung

Zu lhren Aufgaben gehdren die eigenstandige Erstellung und Abwicklung
der Entgeltabrechnung (mit LOGA 2001) unter Beriicksichtigung steuer-,
sozialversicherungs- und arbeitsrechtlicher Bestimmungen, allgemein
anfallende administrative Personalsachbearbeitungsaufgaben, die
Bearbeitung des Melde- und Bescheinigungswesens. Ebenso die Vertrags-
erstellung, Zeugniserstellung und die allgemeine Korrespondenz.
AuBerdem sind Sie Ansprechpartner/in in allen abrechnungsrelevanten
und tariflichen Fragestellungen unserer Beschiftigten.
Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung zur Industriekauf-
frau/-mann oder Biirokauffrau/-mann sowie Uber fundierte Berufserfahrung,
idealerweise aus dem Krankenhaussektor. Sie besitzen bereits Kenntnisse
in LOGA 2001, dem MS-Office Paketes und im Lohnsteuer- und Sozial-
versicherungsrecht. lhre aktuellen Kenntnisse im Tarifrecht fir kommu
Krankenhduser (TV6D/TV-Arzte) bezeichnen Sie als gut. Sie
gerne im Team, haben eine schnelle Auffassungsgabe
die Bereitschaft zur berufsfachlichen Weiterbildung mit.
freundliches Auftreten rundet Ihr Profil ab.
*kk )
Es handelt sich um Vollzeitstellen, die grundgifts
Bei entsprechender Eignung werden Qi
beriicksichtigt. Die arbeitsrechtlichen Bed
richten sich nach den Bestimmunge
Fr zuséatzliche Informationen
Personalleiterin, unter der Rufn
Claudia Fieber, steltvertretend
069 /84 05 40 35, gerne zur,

Ihre aussagekraftige und v ewerbung senden Sie bitte bis

zum 20.03.2009 an die Klipikum Offenbach GmbH, z. H. Frau Claudia
Fieber, Starkenburgring nbach am Main.
Selbstverstandlich beh: ewerbung streng vertraulich.

eilbar sind.
pchinderte  bevorzugt
Pen und die Vergltung

nen Frau Sabine Braun,
/ 84 05 32 94 sowie Frau
iterin, unter der Rufnummer
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] Delta Personalservice steht flr flexible und kompetente Personal-
A dienstleistungen: Wir Uberlassen und vermitteln kaufménnische und
gewerbliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Delta Personalservice

schlieBt die Licke zwischen aktuellem Personalstand und tatséchlichem
Personalbedarf.

Wir expandieren und suchen fir unsere Niederlassung in Hannover

Personaldisponenten m/w
Ihre Aufgaben:
- Neukundengewinnung und -betreuung
- selbststindige Beurteilung und Auswahl von Bewerbern
- eigenverantwortliches Personalmanagement
- Begleitung/Qualifizierung von Mitarbeitern
lhre Idealprofil:
- Sie haben ein sicheres Auftreten, mogen Menschen und gehen gerne mit ihnen um.
- Sia verfiigen (iber Kreativitit und Kompetenz um neue Ziele zu erreichen.
- Sie besitzen kaufménnische Kenntnisse und idealerweise bringen Sie auch
technisches Verstandnis mit.
- Sie haben sichere Kenntnisse im Umgang mit dem MS-Office Paket.
Sie handein engagiert und ergebnisorientiert und arbeiten unter der Devise
aDienstleistung leben*.
Wir freuen uns auf dynamische Menschen,
Bewerben Sie sich bitte schriftlich oder online:
Delta Personalservice Schaffer OHG, Niederlassung Hannover, Torhaus am Aegi,
Aegidientorplatz 2 B, 30159 Hannover oder info@delta-personal.de

15333001 _00021400100000108
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CHEMISCHE WERKE KLUTHE GMBH | @

Wir machen
Chemie nutzbar

Wir sind ein international tatiges familiengefihrtes Unternehmen im Bereich der Oberflachen-
chemie mit einem technisch anspruchsvollen und konkurrenzlosen Produktsystem.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich Personal suchen wir einen

Personalsachbearbeiter (m/w)

Als kompetenter Ansprechpartner fur Vorgesetzte und Mitarbeiter Gbernehmen Sie fir einen de-
finierten Mitarbeiterkreis die Entgeltabrechnung und bearbeiten mitarbeiterbezogene Aufgaben
von A wie Arbeitsvertrag bis Z wie Zeugnis. Des Weiteren gehort die Betreuung unseres Fuhr-
parks zu threm Aufgabenbereich. Die Mitarbeit an interessanten Projekten runden dieses ab-
wechslungsreiche Aufgabengebiet ab.

Nach erfolgreichem Abschluss threr kaufmé&nnischen Ausbildung haben Sie vorzugsweise ei-
ne Zusatzqualifikation als Personalfachkaufrmann absolviert. Ihr fundiertes Wissen im Ar-
beits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht haben Sie bereits im operativen Tagesgeschft an-
gewandt. Die Office-Anwendungen sind thnen vertraut und Sie kennen sich idealerweise mit
Exact Software aus. thre Zuverldssigkeit und ihr freundlicher, verbindlicher Umgang mit den An-
sprechpartnern zeichnen Sie aus.

Wir wiinschen uns den erfahrenen Praktiker der selbststdndiges eigeninitiatives Arbeiten im
Team schétzt. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen Sie sich auf ein interessantes Auf-
gabengebist, ein sympathisches Team und ein attraktives Umfeld. Wir sind gespannt auf thre
Bewerbungsunteriagen.

Bitte senden Sie diese mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und der Verfiigbarkeit an unsere un-
ten stehende Anschrift. Nihere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter
www.kluthe.com.

Chemische Werke Kluthe GmbH
Personalwesen, Postfach 10 18 69
69008 Heidelberg; E-Mail: jobs@kluthe.com
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GAUL..... —

-Ingenieurbiiro fur Kraftfahrzeuge, Maschinen, Transport und Bau

Finanz- / Lohnbuchhalter/in

thr Aufgabengebiet umfasst die gesamte Finanz- und Lohnbuchhaltung mit allen (blichen
Nebenarbeiten, die Abwicklung des Zahlungsverkehrs sowie die Durchfiihrung der Monatsabschiisse
und die Vorbereitung und Mithilfe beim Janhresabschluss.

Umfassende praktische Berufserfahrung, Teamfahigkeit, selbstandiges und eigenverantwortliches
Handeln sind in dieser Vertrauensposition unbedingt erforderlich.

Haben Sie Interesse an einer abwechslungsreichen Tétigkeit in unserem dynamischen Team,
dann senden Sie lhre Bewerbung per E-Mail (mueller@gaul.de) oder Post an die:

GAUL GmbH & Co. KG, Heiligenwiesen 33, 70327 Stuttgart

z.Hd. Herrn Miiller, Personalabteilung, Tel. 0711/ 40 900-27
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Die LBBW Immobilien GmbH ist das Immobilien-Kompetenz-Zentrum der Landesbank
Baden-Wirttemberg (LBBW). Die LBBW Immobilien GmbH gehort zu den grofen Immo-
bilienunternehmen Deutschlands und ist national und international tatig. Alle Dienst-
leistungen im Lebenszyklus einer Immobilie werden von uns erbracht.

Fir die Abteilung Prozess- und Informations-
management suchen wir ab sofort eine/n

Netzwerkadministrator/in

lhre Aufgaben:

Sie betreuen unsere ADS-infrastruktur (derzeit
unter Windows Server 2003) sowie die zugeho-
rigen Netzwerkdienste gemeinsam mit thren
Kollegen im Team. Dazu gehort unter anderem:
- die Administration der ADS im Vista-Umfeld

- 2nd Leve] Support im ADS- und Vista-Umfeld

- die Administration der Microsoft Server und
der Microsoft SQL-Server

das Patchmanagement auf Windows-Server
und Ciients

- die Betreuung der VMware-Server-Infrastruktur
Dariiber hinaus fungieren Sie als Ansprechpartner
flr unser IBM TSM Backup, welches im Wesent-
lichen von einem externen Partner betreut wird.

thr Profil:

Sie haben eine technische Ausbildung, z.B. als

Fachinformatiker oder ein entsprechendes

Studium. Fiir thre Aufgaben bringen Sie mit:

- fundierte Kenntnisse im Bereich Microsoft ADS,
Server und Clients

- Erfahrungen mit Servervirtualiserung

- Kenntnisse im Bereich Linux und linuxbasierter
Netzwerkdienste

- strukturierte und systematische Arbeitsweise

- Teamfdhigkeit und Belastbarkeit

- sicheres und {iberzeugendes Auftreten bei
unseren internen Kunden

Erste Projektleitungserfahrung rundet thr Profil ab.

Ihr Ansprechpartner ist Herr Udo Linning,
0711 2177-301, udo.linning@lbbw-im.de

Bitte richten Sie lhre aussagefdhige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorsteliung und thres mog-
lichen Eintrittstermins an unser Human Resource Management.

thre Perspektiven:

Fir den Bereich Human Resource Management
suchen wir ab sofort eine/n

HR-Assistent/in

Ihre Aufgaben:

- Mitarbeit bei Human Resource Aktivitaten fur die
einzelnen Bereiche und Tochtergesellschaften, im
Speziellen die Durchfilhrung von Seminaranmel- !
dungen und Bedienung des Travel Management
Portals zur Buchung von Hotels, Bahnfahrten etc.

im Rahmen von Fort- und Weiterbildungsaktivitaten

- Wahrnehmung von administrativen Aufgaben und
Erledigung des Schriftverkehrs bei internationalen
Mitarbeitereinsatzen unter Beriicksichtigung von
nationalen arbeits-, steuer- und sozialver-
sicherungsrechtlichen Spezifika :

- Ubernahme von Organisations- und Koordinations- |!
aufgaben bei HR-bezogenen Projektaufgaben zur
Unterstiitzung der Bereichsleitung

Thr Profil:

Sie verfiigen tber eine abgeschlossene kaufman-

nische Ausbildung, bevorzugt als Fremdsprachen-

korrespondent/in. Des Weiteren bringen Sie mit:

- der Position angemessene Berufserfahrung

- sehr gute englische Sprachkenntnisse in Wort
und Schrift I

- idealerweise auch Kenntnisse der franzésischen
Sprache

- routinierte Anwendung von MS-Office-

Programmen

systematische und prazise Arbeitsweise

- ausgeprdgte Kommunikations- und Organisations-
fahigkeiten

Ihr Ansprechpartner ist Herr Lars Weichhan, |
0711 2177-11S, lars.weichhan@lbbw-im.de

Tdglich neue Herausforderungen und Ziele, moderne Technologien: das bieten wir thnen. In einem kon- |

sequent feistungsorientierten und zugleich kollegialen Umfeld konnen Sie thre Kompetenzen entfalten und !
erweitern - und so lhren personlichen Zielen ndher kommen. ‘

LBBW Immobilien CmbH, Katharinenstrafe 20, 70182 Stuttgart, Tel. 0711 2177-0, www.|bbw-immobitien.de

!

|
LB=BW Immobilien
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FIBU-COMPANY

Wir haben uns spezialisiert rund um
das Rechnungswesen und suchen zur
welteren Verstarkung unseres Teams

Steuerfachangestellten/in

fur die Finanzbuchhaltung mit Erfah-
rung in DATEV oder Simba

Lohnbuchhalter/in

mit Erfahrung in der Betreuung von
grofien Lohnmandaten.

Sie sind teamfahig. beiastbar, zeichnen
sich durch selbstandiges Arbeiten aus
iund haben eire hohe Dienstleistungs-
undg Serviczorientierung. Sie suchen
T2 He-ausforderung dann schicken
Sie lhre Bev.erbung an

hans-juergen.kushl@fibu-company.de

- Poststrafie 14-16 + 20354 Hamburg
| Tel. 040-34 44 44+ Fax 040-3521 12

1
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Wir suchen zum 1. 4, 2009 eine/n

Steuerfachangestellte/n

zur selbstandigen Mandatsbetreuuhg von Finanz- und Lohnbuchhaltung. fahres-
abschliissen, Steuererkldrungen in Teilzeit. Einschlagige Erfahrung sowie gute
DATEV-Kenntaisse sind unbedingt erforderlich. Es erwartet Sie ¢in moderner
Arbeitsplatz in vinem leistungsstarken und kollegialen Team. eine angemessene
Vergiitung sowie die Moglichkeit zur Fortbildnng.

Wir freuen uns {iber thre schiriftiiche Bewerbung.
Dipl.-Kfm. Gabriele Wienhenkel-Pfeiffer, Steuerberaterin

Am Rémerturm 1, 50667 Koln
E-Mail; wienhenkel@datevnet.de
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PERSONALSACHBEARBEITER

Als junge, expandierende Steuerberatungssozietit suchen wir zur
Verstarkung unseres Teams eine/n engagierte/n

Steuerfachangestellte/n oder

eine/n Steuerfachwirt/in

mit mehrjahriger Erfahrung in FIBU, Lohn, der Erstellung von Jahres-
abschliissen und Steuererkldrungen sowie guten Datev-Kenntnissen
und sicherem Umgang mit Mandanten.
Wir erwarten Interesse an qualitatsorientierter Arbeit und die Bereit-
schaft. sich standig weiterzubilden, wobei wir Sie unterstiitzen.
Wir bieten einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem netten
Team und eine leistungsgerechte Vergiitung.
Thre kompletten Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an:

Dr. Holzaepfel, Schelp & Partner, Eupener Strafie 70, 50933 Koln

Tel.: 02 21/4 06 33 20
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8 Zur Unterstiitzung der Personalabteilung suchen wir zum
néchstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Personal-
sachbearbeiter/in

Vorausgesetzt werden gute Kenntnisse in Datev-Lohn und im Sozialversicherungs-
recht. Aufgabenschwerpunkte sind die Bereiche Lohnabrechnungen und die vertrag-
liche Abwicklung der Honorarkrafte. Angabe der Gehaltsvorstellung erbeten.

2 Zur Unterstitzung der Abteilung Gebaudemanagement suchen wir zum néchst-
mdglichen Zeitpunkt eine/n

Hausmeister/in

Die Stelle ist vorerst auf 2 Jahre befristet. Vorkenntnisse in den Bereichen Repara-
turen, instandhaltung, Gartenpflege werden erwartet. Angabe der Gehaltsvorsteliung
erbeten.

8 Weiterhin bieten wir an:

zwei Ausbildungsstellen

zur/zum Biirokauffrau/Biirokaufmann (HK ab Sommer 2009. Die Ausbildung erfolgt in
der Verwaltung einer schnell wachsenden privaten Hochschule. Bewerber/innen mit
Abitur oder einem sehr guten Abschluss der Hoheren Handelsschule und gepflegten
Umgangsformen bieten wir eine interessante Berufsentwicklung.

Jeweils

eine Ausbildungsstelie

zur/zum Informatikkauffrau/-kaufmann und zur/zum Fachinformatiker/in Fachrich-
tung Systemintegration ab Sommer 2009. Sie verfiigen dber eine abgeschlossene
Schulausbildung, Erfahrung im Umgang mit dem PC, technisches Geschick und
Teamfihigkeit.

Aussagefdhige Bewerbungsunteriagen senden Sie bitte an die

Europdische Fachhochschule (EUFH)
Jirgen Beck, KaiserstraRe 6, 50321 Briihl
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Alteingesessenes Unternehmen der Elektrobranche sucht wegen Aus-
scheidens des Stelleninhabers (Pension) eine/n engagierte/n, qualifi-

zierte/n
Lohnbuchhalter/in

Ihre Aufgabe: Erstellung von Lohnabrechnungen, Vertragswesen,
Gespriche mit Mitarbeitern (Einstellungen), Behtrden, einschl.
weiterer Nebenaufgaben.

Ihr Profil: Abgeschlossene Berufsausbildung, langjahrige Erfahrung
in der Lohnbuchhaltung und gute Kenntnisse im Lohnsteuer- und
Sozialversicherungsrecht, Belastbarkeit, Teamfahigkeit.

Wir bieten: eine leistungsgerechte Vergiitung, sorgfiltige Ein-
arbeitung, einen sicheren Arbeitsplatz und Unterstiizung bei der
Wohnungssuche.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebens-
lauf, Zeugniskopien, Lichtbild, Angaben iber Einkommens-
vorstellung und frithestmoglichen Eintrittstermin) an:

PETER DOLGER KG
Elektrizititsbauunternehmung
Oberstrale 60-62
53859 Niederkassel
zu Hd. Herrn Helmut Klein
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Fir Kundenunternehmen
aus der Region Diisseldorf
suchen wir kurzfristig im Rahmen
der Arbeitnehmeriiberlassung
mit Ubernahmeoption:

Personal-
sachbearbeiter (m/w)

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung

Ref.-Nr. 3480, 3499, 3502

Detaillierte Informationen finden Sie unter:
www.faberundfaber.com
>> aktuelle Stellenangebote

FABER @ FABER

PERSONALDIENSTLEISTUNGEN OHG

- Dusseldorf -

Wir verbinden - was zusammen passt.
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Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir zum nachstméglichen
Termin eine/n

Steuerfachangestelite/n

fir Buchhaltung, Lohn,
Abschlilsseund Steuererklarungen
uber DATEV.
Schriftliche Bewerbung erbeten an:
TGH
Steuerberatungsgeselischaft mbH
Auf dem Kohisbruch 38
40724 Hilden
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 _ #itakt- und Beratungsstelle fir Elteminitiativen 2
7 .eit 2um 01.05.2009 eine/n erfahrene/n

Fala
Lohnbuchhalter /in cosw.woome

Ninde:

fiir die selbststéndige Abwickiung der Gehaltsabrechnungen und die Personalverwatung.
Fundierte Berufserfahrung (v.a. TVGD) setzen wir voraus. Wir erwarten Eigenverantwortung,
Gewissenhaftigkeit und Teamgeist. Die Stelle ist befristet (Eiternzeit) und wird nach TVGD
bezahlt. Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung!

KKT e.V. - LandwehrstraBe 60-62 - 80336 Miinchen - www.kkt-muenchen.de

Neln
Tapens
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BRIDTS & NEBL
] WIRTSCHAFTSPRUFER / STEUERBERATER / RECHTSANWALT

STEUERFACHANGESTELLTE (m/w) gesucht!

Sie haben Interesse an Finanz- und Lohnbuchfihrung,
Jahresabschllssen und Steuererklarungen sowie Steuerberatung?
Sie beherrschen die DATEV-Software?

Sie haben Freude an Teamarbeit mit jungen Kollegen?
Teilzeit mdglich! Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:

Bridts & Nebl, LutzstraBe 2, 80687 Munchen,

Tel. 089/546721-01, www.bridtsnebl.de
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GARMIN

GARMIN wurde 1989 in Kansas/USA gegrindet und entwickelt, fertigt, vermarktet
und verkauft mit weltweit Uber 9.000 Mitarbeitern Uber seine Tochtergesellschaf-
ten GPS-gesteuerte Navigations-, Kommunikations- und Informationssysteme.
Garmin ist als Weltmarktfihrer mit seinen GPS-Systemen sowohl in der Luftfahrt,
dem Maritimbereich und dem Automobilsektor als auch im Outdoor- und Sport-
markt aktiv. Mit drei eigenen Produktionsstandorten in Taiwan stellt GARMIN das
Wachstum fir die Zukunft sicher.

Die GARMIN Deutschland GmbH in Grafelfing bei Minchen ist die deutsche
Niederlassung.

Um unseren ehrgeizigen Zielen und dem Wachstum der Firma Rechnung zu tra-
gen, suchen wir im Zuge einer Nachfolgeregelung Verstarkung flr den Bereich
Assistenz der Geschaftsfiihrung/Personalwesen.

Geschaftsfithrungs-Assistent/in
mit dem Schwerpunkt Personal

Aufgabengebiet:

« Schwerpunkt Persanalwesen (Koordination mit externem Lohnbuchhalter und
Zeitarbeitsagentur, Personalgesprache, Betreuung von Zu- und Abgdngen,
Personalentwicklung)

« Unterstltzung der GeschaftsfUhrung in sémtlichen Firmenbelangen

 Allgemeine Management- und Verwaltungsaufgaben

» Firmenorganisation

* Gemeinkosten-Einkauf

Anforderungen:

« Idealerweise mindestens drei Jahre operative Erfahrung im Personalwesen
¢ Professioneller Umgang mit MS-Office-Programmen

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

« Gute Aligemeinbildung

« Zielstrebigkeit und ausgepragtes Organisationstalent

» Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

¢ Gute Kommunikationsfahigkeit

« Freundliches Auftreten sowie gute Umgangsformen

Bitte senden Sie Ihre aussagefdhigen Bewerbungsunteriagen an:

Dr. Robert Meyer
c/o GARMIN Deutschiand GmbH
Lochhamer Schlag 5a, D-82166 Gréfelfing bei Minchen
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Zur Verstirkung unseres Teams suchen wir qualifizierte Fachkrafte fir

Buchhaltung u...0r Personalwesen

in Voli- oder Teilzeit
Einschlagige Berufserfahrung und die daflir notwendigen Fachkenntnisse

sind fur diese verantwortungsvollen und selbstiandigen Tatigkeiten

unabdingbar. Es erwartet Sie ein moderner Arbeitsplatz im Zentrum Miinchens
bei besten Bedingungen.
Bitte senden Sie [hre aussagekraftige Bewerbung vertraulich an:
Patentanwdiite MOLLER « HOFFMANN & PARTNER 1. Hd. Frav Didion

Innere Wiener Strasse 17, 81667 Minchen oder eMail: bb.personal@oniine.de

PEEEEE e
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SCHOMBURG - ROTHER - SCHUMACHER

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER

Zur weiteren Unterstiitzung unserer Sozietat suchen wir eine/n

Steuerfachangestelite/n

fur die Finanz</Lohnbuchaltung (System DATEV).
gern auch Berufsstarter.

Emil-von-Behring-Straie 6 - 28207 Bremen
www.berater-bremen.de
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Zur Verstarkung unseres Bereiches Mandantenbuchhaltung suchen
wir zum baldigen Eintritt fir unsere Hauptniederiassung in Essen-
Kettwig eine/einen qualifizierte/n und zuverlassige/n

Buchhalter/in

(Lohn- und Finanzbuchhaitung)

fhre Tatigkeit

Sie sind zustandig fir die selbstandige Bearbeitung der Lohn-,
Finanz- und Anlagenbuchhaltung unserer Mandanten. Sie beraten
in steuerlichen und sozialversicherungsrechtlichen Angelegenheiten
und bereiten die Jahresabschlussarbeiten vor.

thr Profil

Sie verfligen Uber eine mehrjahrige Berufserfahrung in der Buch-
haltung und iiber steuerliche sowie sozialversicherungsrechtliche
Kenntnisse, haben Erfahrung in der Anwendung von DATEV- sowie
MS-Office-Programmen. Sie sind es gewohnt, kollegial zu arbeiten
und stellen hohe Anforderungen an Sorgfalt und Verlasslichkeit threr
Arbeitsergebnisse. Ein ausgepragtes Geflni fir den Umgang mit
Mandanten runden thr Profil ab.

thre Perspektive

Wir bieten (hnen ein anspruchsvolles und abwechsiungsreiches Auf-
gabengebiet. Auf eine langfristige Zusammenarbeit legen wir Wert.
In unserem von Kollegialitit gepragten Team werden Sie von Anfang
an willkommen sein und sich wohlfihlen. Ihre Vergltung gestalten
wir leistungsgerecht.

Sind Sie interessiert? Dann richten Sie bitte thre aussagefahige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorsteliung und dem frihest-
méglichen Eintrittstermin an:

Markische Revision GmbH
Wirtschaftsprufungsgeselischaft

Herr Steuerberater E.Nief3en

Im Teelbruch 128, 45219 Essen

Fon 02054/952742, Fax 02054/952729
E-Mail e.niessen @ maerkische-essen.de
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sche Versorgung wahr.
Die Personalabteilung der Neckar-Odenwald-Kliniken gGmbH am

Standort Mosbach sucht zur Nachbesetzung zum nachst méglichen
Zeitpunkt eine/n
Personalsachbearbeiter/in

in Vollzeit '

Wir erwarten von thnen:

» abgeschlossene Berufsausbildung

» mehrjahrige Berufserfahrung in der Lohnbuchhaltung mit al-
len Nebenbereichen, spezielf im &ffentlichen Dienst (TV4D),

* nach Méglichkeit Kenntnisse im EDV-Personalprogramm TDS-

Personal
* PC-Kenntnisse, insbesondere in Microsoft Word und Excel,

werden vorausgesetzt
¢ Interesse an der Ubernahme von Aufgaben im Bereich Perso-

nalentwicklung und Personalcontrolling
» Flexibilitat, Teamfahigkeit sowie die Fahigkeit selbststandig

zu arbeiten

Wir bieten:

» Vergitung nach dem TV4D BT-K

* interessante, eigenverantwortliche Tatigkeit in einem kolle-
gialen Team

e gleitende Arbeitszeit

Als Ansprechpartner steht lhnen unsere Leiterin der Personalabtei-
lung Frau HaBlinger (Tel. 06261/83-147) gerne zur Verflagung.

thre aussagekraftige schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis
spatestens 02, Mdrz 2009 an:

Neckar-Odenwald-Kliniken gGmbH

Geschaftshereich Verwaltung
Knopfweg 1, 74821 Mosbach

www.neckar-odenwald-kliniken.de
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s

Wireschaftspriifungs- und
Steuerberatungsgesellschaft,
die iiberwiegend gewerbliche und
freiberufliche Unternehmen betreut.

Zur Verstirkung unseres jungen Teams
suchen wir zum nichstméglichen Termin eine(n)

Lohn- und
Finanzbuchhalter(in)

in Voll- oder Teilzeit
mit mehrjihriger Erfahrung im steuerberatenden
Beruf und dementsprechend guten Fachkenntnissen.

Wir bieten ein angenehmes Arbeitsklima,
ansprechende Biiroriume und eine dem
Aufgabengebiet entsprechende Vergiitung.

Thre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

AZ-Treuhandgesellschaft mbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

/ Wir sind eine mittelstindische \

Steuerberatungsgesellschaft
K Kreuznacher Str. 6 - 55232 Alzey j

~
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Steuerfachangestelite/r  fur Finanz.-
, Lohnbuchhattung und Steuererkldrung
zum nachst moglichen Zeitpunkt ge-
sucht. Sozietat Depenau, Weinbergstr.
19, Ubach-Palenberg T.: 02451 -933320
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WAK Wiederaufarbeitungsanlage Karlsruhe
Rickbau- und Entsorgungs- GmbH

Die WAK GmbH ist ein mittelstdndisches Untemehmen der chemischen industrie und
beschaftigt derzeit ca. 280 Mitarbeiter im Bereich Riickbau und Entsorgung von
kerntechnischen Anlagen. Eine Ausweitung auf weitere kerntechnische Riickbau- und
Entsorgungsaktivitdten der Gffentlichen Hand auf dem Gelénde des Forschungszentrums
Karisruhe ist in Vorbereitung.

Fiir unsere Abteilung Personal und allgemeine Verwakung suchen wir zum
schnellstmoglichen Eintritt eine/n

Personalsachbearbeiter/in Entgeltabrechnung

Ihr Aufgabengebiet ist die eigenverantwortliche Erstellung der monatlichen
Entgeltabrechnung sowie die Betreuung der elektronischen Zeiterfassung. Sie erstellen
Auswertungen und Statistiken, sind Ansprechpartner fiir Amter, Behérden, Krankenkassen,
sowie fiir interne und externe Priifer. Dariiber hinaus bearbeiten Sie Fragestellungen zu
den Themen betriebliche Altersversorgung, Sozialversicherung und Lohnsteuer.

Wichtig sind uns umfassende praktische Erfahrungen im Bereich der Entgeltabrechnung
und der Zeiterfassung. Dafiir sind fundierte Kenntnisse im Sozialversicherungs-,
Lohnsteuer-, Arbeits- und Tarifrecht des éffentlichen Dienstes (TVAD) zwingend
erforderlich. Auterdem setzen wir einen sicheren Umgang mit SAP HR und die
Bereitschaft zur Weiterbildung voraus. Persodnlich iberzeugen Sie durch eine zuverldssige
und selbststéndige Arbeitsweise, ein sicheres Auftreten und dienstieistungs- sowie
zielorientiertes Denken und Handeln.

Wir bieten lhnen eine langfristige Zusammenarbeit mit guten Rahmenbedingungen und
Weiterbildungsmaglichkeiten.

Fachliche Auskinfte erteilt hnen gerne Frau Marianne Becker.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und lhres méglichen Eintrittstermins an:

WAK GmbH www.wak-gmbh.de
Personalableilung Marianne.Becker@wak-gmbh.de
Postfach 1263 Tel.: 07247/88-2715

76339 Eggenstein-Leopoldshafen Fax: 07247/88-2695
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Die SCORE Audit & Tax GmbH in Freiburg ist eine junge und rasch
wachsende Wirtschaftspriifungs~ unc Steuerberatungsgesellschaft,
deren Erfolg auf der Ausrichtung auf qut gefiihrte m'ttelstandische
Familienunternehmen beruht. Zur Verstirkung unseres Teams
suchen wir Sie in Teilzeit als engagierte

Steuer-Fachangestellte (m/w)

Der Aufgabenbereich umfasst

e Bearbeitung von Finanzbuchhaltunger
e Bearbeitung von Lohnbuchhaitungen
& Erstellung von Steuererkldrungen

e Erstel'ung vor Jahresabschliissen

Sie passen zu SCORE, wenn Sie neben Sorgfalt unc Dienstleistungs-
orientierung eine gute Portion Teamgeist mitoringen. Vertiefte
Kenntnisse im Umgang mit DATEV setzen wir ebenso voraus wie
einen sicheren Umgang mit MS Excel und MS Word.

Geboten wird

¢ eine abwechslungsreiche berufliche Aufgabe
ein moderner Arbeitsplatz

verkehrsglinstige Lage (Zentrumsnihe)
leistungsgerechte Bezahlung

Forderung beruflicher Weiterbildung

Wenn Sie diese herausfordernde Aufgabe reizt, freuen wir uns,
Sie persinlich kennenzulemen. Bitte sencen Sie lhre aussageahigen
Untertager. an SCORE Audit & Tax GmbH, Giinterstalstrafie 70,
79100 Freiburg. Die diskrete Berandiung lhres interesses ist
selbs-verstindlich, Sperrvermerke weraen von uns in jedem Fall
beriicksichtigt.
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Assistent/in
des Verkaufsleiters

" Ihre Aufgaben:
 Assistenz des Verkaufsleiters

« Befreuung und Akquise von GroBkunden bis hin zur Erstellung
von Konzeplen und Angeboten zunachst zusammen mit dem
Verkaufsleiter

 Seibststandiges Bearbeiten von Aufiragen

* Beobachtung und Analyse des Marktes

« Teilnahme an Messen und Musterungen

Unsere Anforderungen:

« Sie haben ein abgeschlossenes BWL-Studium oder eine
abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung

 |dealerweise haben Sie mindestens 3 Jahre Berufserfahrung
im Bereich Verkauf

o Gute Englischkenntnisse sind erwiinscht. Franzgsischkenntnisse
waren von Vorteil

Kennwort: Assistenz VK

BADISCHE-ZEITUNG

14.02.2009

Personalsachbearbeiter/in
mit Perspektive Teamleiter/in

Ihre Aufgaben:

» Beschaffung und Betreuung der gewerblichen Mitarbeiter
hzw. Leiharbeiler

« Erstellen von Arbeitsvertragen

» Personalverwaltung

» Durchfithren von Mitarbeiterbefragungen und erfolgreiche
Umsetzung adaquater MaBnahmen

» Sie arbeiten eng mit dem kaufrménnischen Leiler zusammen

Unsere Anforderungen:

» Sig haben eine abgeschlossene kaufmananische Berutsaushil-
dung und mdglichst eine Weiterbildung zum Personalfachwirt
oder ahnlich bzw. haben ein abgeschiossenes BWL-Studium

* Sie verfiigen {iber mindestens 3 Jahre Beruiserfahrung in der
Personalsachbearbeitung (idealerweise in einem dynamischen
Dienstieistungsumfeld)

# Sie haben gute Kenntnisse in Lohnsteuer-, Sozialversicherungs-
und Arbeitsrecht

« Sie sind sicher im Umgang mit PC, MS-0ffice und haben
idealerweise Erfahrung in SAP HR

Kennwort: Personal

twicklungsmdglichkeiten in einer erfolgreichen, dynamischen und international 'operierenden Unternehmiung

ar EDV-Anlage sowie mySAP ERP

ssagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lichtbild, Angaben zum Eintrittstermin sowie zu |hrer Gehaltsvorsteliun:

Gerd Rodermund GmbH & Co. KG
Herr Mario 6. Krebs, Kaufménnische Leitung, Schmiedeweg 6-8, 77972 Mahiberg, Telefon 07825/343-0

www.rodermund.de

hiberg

Betriebsstitte He
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D K Per Sona I G m bH Sachbeawr"l:z;t:r/innen
in Teilzeit {ca. 20 Std.)

Als Unternchmen im Personaldienstieistungsbereich sind wir mn Schwerpunkten in Einsatzort Plaffenhofen und Neuburg/Donau

der Arbeitnehmeriberiassung, der Arbeitsvermittiung sowie der Personalberatung
thre Aufgaben:

.

im GroBraum ingalstadt titig. )
) * Telefonische und persdnliche Beratung und Betretring von Kunden
: . « Kundenorientierte Reklamationsbearbeitung
H Ubertarifliche Bezahlung garantiert! s Aligemeine Administrative Titigkeiten
. o o o . . Unsere Anforderungen:
::z:\:‘::r;ﬁ:sg::e& i E:Zﬁif'ifffv ;:::;mnmt, reprasentatives Auftreten Abgeschiossene kaufminnische Ausbildung
) ) ¢ Gute PC-Kenntnisse {MS-Office)
* Arbeitszeiten vormittags und nachmittags
Interessiert? Wir freuen uns auf thre Bewerbung!
] Arbentszeiten: Plaffenhofen Neuburg
. o e e o Mo., Di., Do. 12:00-17:00 Uhr Mo.-Fr.:  0B:00 - 12:00 oder
Donawsi. 11 504y Ingoistaar  Teicion 0841 8856875 jeden zweiten Do, 08:00— 17,00 Uhr Mo-Fr: 13:00—17:00
bewerbung@ak personal.net. Fr. 08:00~ 17:00 Uhr Sa.: 08:00 - 12:00
~ t
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Alteingesessenes Unternchmen der Elektrovrancuc suca. v
scheidens des Stelleninhabers (Pension) eine/n engagierte/n, qualifi-

Lohnbuchhalter/in

Thre Aufgabe: Erstellung von Lohnabrechnungen, Vertragswesen,
Gespriche mit Mitarbeitern (Einstellungen), Behtrden, einschl
weiterer Nebenanfgaben.

Thr Profil: Abgeschlossene Berufsausbildung, langjihrige Erfahrung
in der Lohnbuchhaltung und gute Kenntnisse im Lohnsteuer- und
Sozialversicherungsrecht, Belastbarkeit, Teamfahigkeis.
Wir bieten: cine leistumgsgerechte Vergiitung, sorgfiltige Ein-
arbeitung, cinen sicheren Arbeitsplatz und Unterstizung bei der
Wohnungssuche.
Senden Sie bitte Thre Bewerbungsunterlagen (tabeliarischer Lebens-
lauf, Zeugniskopien, Lichtbild, Angaben iiber FEinkommens-
vorstellung und frithestmdglichen Eintrittstermin) an:

PETER DOLGER KG
Elekwrizititsbavunternehmung
Oberstrafie 60-62

zierte/n

- 53859 Niederkassel
zn Hd. Herrn Helmut Klein

HHHHHHH
PER gy
HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH,
N .
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Wir sind ein zukunftsorientiertes Dienstleistungsunternehmen
im sozialen Bereich. Wir suchen baldméglichst fir den Ge-
schiftsbereich Personal einen

Personalsachbearbeiter (m/w)

thre Aufgaben umfassen die:

* Abwicklung van Lohn- und Gehaltsabrechnungen

= Korrespondenz mit Sozialversicherungstragern, Behdrden etc.
« Fihrung von Personalakten, Urlaubs- und Krankheitsdateien
« Erstellung und Pflege von Statistiken

* Allgemeine Personalsachbearbeitung

Voraussetzungen fur die Einstellung sind:

* Kautmannische Ausbildung

¢ Sicherer Umgang mit MS Excel und MS Word

Wir winschen uns eine(n) flexiblen Mitarbeiter(in) mit Freude
am Kontakt zu Menschen, Organisationstalent, Engagement
und einer selbstbewussten Personlichkeit. Dabei sind Ihnen
Freundlichkeit, Offenheit ebenso selbstverstandlich wie Team-
fahgkeit.

Wir bieten eine Stelle in Voll- oder Teilzeit mit einer leistungs-
gerechten Vergiitung und selbstverstindlich der Gblichen So-
zialleistungen.

Wenn Sie an unserem Angbot interessiert sind und in einem
leistungsstarken Team selbststdndig arbeiten wollen, senden
Sie thre ausfihrlichen Bewerbungsunterlagen an folgende
Adresse:

Evangelische Axenfeld Gesellschaft gGmbH
Venner StraBe 20 in 53177 Bonn
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Wir suchen zum nachstméglichen Termin

Steuerfachangestelite/n

zur selbstandigén Bearbeitung von Finanz- und Lohnbuchhaitun-
gen sowie Abschlussvorbereitung,
sowie zum 1.9.2009 eine/n

Auszubildende/n
als Steuerfachangestelite/n

mit Abitur oder Realschulabschiuss.
Wir erwarten Tearngeist und Einsatzfreude und bieten Ihnen einen
sicheren Arbeitsplatz mit angenehmen Befriebsklima.
Aussagefdhige Bewerbungsunterlagen senden Sie an:

Edith K. Stadler Steuerberaterin

Im Gewerbepark A 2, 93059 Regensburg

Telefon 0941/45998 - Fax 0941/49774
e-mail: info@steuerberater-stadierde
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‘ - - o
Cs2 Informatik ist ein erfolgreiches [T-Untemetmen mit dber 200 Mitarbeitern. Seit
1988 beraten wir -renommierte Groflkunden und -enfwickeln innovative Losungen.
Wir suchen fir spannende, abwechsiungsreiche Aufgaban weltere Teamplayer (w/m)
inden Bereichen: . : .

4 Vertrieb

Sie befrsuen rencmmierts -GroRuntemshimen und vermarkden unser breites
Dienstigistungsspekirum. Durch frwen Spall am Umgang mit Menschen und thre
Kontaktfreude gewinnen Sie 1aufend neue Kunden hinzu. ldealerweise sind Sie bereits
erfoigreich im Vertrieb ven IT-und Engineering-Dienstieistungen tatig.

4 Mitarbeitergewinnung

Sie verfigen tiber gute Menschenkenninisse und kénnen anhand von Lebenslaufen,
Zeugnissen und persdnlichsn Gesprichen das Potential zukdnftiger Mitarbeilerfinnen
“beurteilen. Durch thre gewinnende Art begeistem Sie die Menschen flir sich und unser
Unlernehmen. Erfahrungen in“der Suche und Auswahl von {T- und Engineering-
Mitarbeiterfinnensind vonVorieil, =

A C# - Softw'areentwicklung

Sie entwickeln mit C#, .NET neue, innovative 1 dsungen. Erfahrungen mit C++, COM,
MS SQL Serverader JavaScript sind von Vorteil.

4 C++ - Softwarearchitektur
Sie definieren die Softwarearchitektur und entwickein/tasten die C++ - Anwendungen.
Kenntnisse inUMLund MS Visual Studiosind erfordertich. .
4 Hardware-Entwicklung

Sie ‘entwickeln digitale Schaitungen filr fehiersichere Peripheriebaugruppen von
Aulomatisierungssystenen, Fir diese Aufgabe sollen Sie iber mehrjdhrige

- Entwicklungserfahrungund/oder ein abgeschiossenss Ingenieurstudium verfilgen.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (gerne per E-Mail).

CsZ informatik GmbdH & Co.KG ~ Anton-Bruckner-St. 22 91052 Erlangen
Tel. : 09131/8806-0 Fax-50  jobs@cs2-informatikde www.Cs2-informatik de
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DIPLOM-BETRIEBSWIRT E DW' N | Sl G L

STEUERBERATER - RECHTSBEISTAND |

ZUM NACHSTMOGLICHEN TERMIN TELZET/GANZTAGS GESUCHT:

Steuerfachangestellte/n

# Erstellung von Lohn- und/oder Finanzbuchhaltungen

v eigenverantwortiicher u. selbsténdiger Tatigkeitsbereich
v leistungsgerechte Bezahlung

# umiangreiche Fortbildungsmbglichkeiten

v sicherer und moderner Arbeitsplatz

v mehrjihrige Berufserfahrung

v gute Kenntnisse in DATEV-Programmen u. MS-Office -

Auszubildende/n
Steuerfachangestellte/r

v zum Schuljahresende 2009
Bitte bewerben Sie sich schriftlich.

Simon-Breu-StraBe 1 Tel. 08571/92548-0
84359 Simbach/Inn - Fax 08571/92548-18
www.steuerberater-sigl.de

J
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Personalsachbearbeiter/in

Stellen Sie sich einer neuen Herausforderung! Es erwartet Sie eine vielseitige und
umfangreiche Tatigkeit in einer madernen genossenschaftlichen Bank.

thre wesentlichen Aufgaben sind:
Durchfihrung der Lohn- und Gehaltsabrechnung und Sicherstellung der

ordnungsmafigen Abfiihrung von Abgaben
Beratung und Betreuung der Kollegen in Fragen des Sozialversicherungs-, Tarif-

und Steuerrechts .
Personaleinsatzplanung, Urlaubsplanung und Zeiterfassung sowie Betreuung

unserer Auszubildenden
Bearbeitung von Personalein- und -austritten sowie Pflege der Personalakten

Wir erwarten von thnen:
eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und idealerweise

eine Weiterbildung im Personalbereich
erste Erfahrungen in der Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie die Bereitschaft

sich weiterzubilden
eine hohe Kundenorientierung und einen freundlichen, fairen und offenen

Umgang mit lhren Kollegen
eigenverantwortliches und selbsténdiges Arbeiten und ein grofles MaB3 an

sozialer Kompetenz
Wenn Sie Interesse an einer Mitarbeit in unserer Bank haben und die gebotenen

Entwicklungsmoglichkeiten reizvoll fiir Sie sind, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung
mit Angaben zu lhrem frithestmdéglichen Eintrittstermin und threr Gehaltsvorstellung:

Volkshank Friedrichshafen eG
Frau Carola Litz
Ailinger 5tr. 30
88046 Friedrichshafen
Volksbank

Tel.: (0 75 41) 7 09-1 09
Friedrichshafen eG wa m=

E-Mail: carola/litz@vobafn.de

EEERREN
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Als mitteistandische Logistik- Gruppe bewirtschaften wir bundes-
weit tiber 150.000 m2 Lagerflichen. Fir unsere Abteilung Rechungs-
wesen suchen wir eine(n):

Personalsachbearbeiter(in)

inTeilzeit - 20 Std./Woche. lhr Aufgabengebiet umfasst die Lohn-und

Gehaltsabrechnung in DATEV, die Abwicklung der Zeitwirtschaft, die

Beratung der Mitarbeiter/-innen in steuer- und sozialversicherungs-

rechtlichen Fragen, das Bescheinigungswesen und die Pflege und
Verwaltung von Personalunterlagen.

Sie sollten eine abgeschlossene kfm. Ausbildung und mehrjéhrige
Erfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung haben.Neben guten
steuer—, sazialversicherungs- und arbeitsrechtlichen Kenntnissen er-
warten wir eine selbstandige sorgfaltige Arbeitsweise und hohes
Verantwortungsbewusstsein.

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
VS Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH
Herrn Leimeister - Alfred-Nobel-Strafie 11 - 97080 Wiirzburg
Telefon 09 31 /900 74 18 - www.vs-logistics.com
Email: bewerbung@vs-logistics.com

LI W bt v e

PEERE e
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Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams zum nichstmoglichen
Zeitpunkt einen

VERSIERTEN LOHNBUCHHBALTER @/w)

mit sehr guten DATEV - Kenntnissen
Details unter: berlin@lkc.de
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Das Franziskus Krankenhaus Berlin sucht zum néachstméglichen Termin
einefn

Personalsachbearbeiter/in in Vollzeit

lhre Hauptaufgaben: Eigenstindige Realisierung der Lohn- und Gehaits-
abrechnung auf der Grundiage von AVR und KZVK @ Fiihrung der Personal-
akten.

Erwartet werden: Mehrjahrige Erfahrung auf dem Gebiet der Lohn- und
Gehaltsabrechnung und dem Sozialversicherungsrecht, gute DV-Kenatnisse,
gutes Zahlenversténdnis, Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein.

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an das

Franziskus-Krankenhaus, Verwaltung, Budapester Str. 15-19, 10787 Berlin ,
Email: verwaltung@franziskus-berlin.de
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Erfolg macht anziehend

Ulla Popken — das steht nicht nur fur einzigartige Mode, die Freiheit fir jede Form der Weiblichkeit
schafft, sondern auch fir attraktive Arbeitsplétze. Lernen Sie uns kennen: Wir sind ein sehr erfolgreiches,
international tatiges Multichannel-Unternehmen mit Sitz in Rastede bei Oldenburg. Wir freuen uns auf
Menschen, die spa3 daran haben, die Leidenschaft fur Mode mit uns zu teilen und ihr Engagement in
unser Team einzubringen. Gestalten Sie mit uns die Zukunft als

Mitarbeiter/in fir die Personalverwaltung

Das wird thr Bereich Das macht Sie aus

= Vertragswesen «» Erfahrungen in der Personalabrechnung
== Zeitwirtschaft und Datenpflege in den Systemen == Gute Paisy- sowie MS-Office-Kenntnisse
= Abrechnung der Entgelte s Kenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht
s Personliche Betreuung der Mitarbeiter/innen == Zahlenorientiert mit Hang zur Perfektion
= Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fuhrungskraften we Ausgepragte Teamorientierung

«» Laufende Optimierung der Prozesse == Engagiert und zielstrebig

Interessiert? Dann Uberzeugen Sie uns mit lhrer aus-
sagekraftigen Bewerbung - bitte per Online-Bewerbung
Gber unsere Homepage www.ullapopken.de

Fir Ihre Rickfragen stehen wir lhnen gerne unter ag& ? é
bewerbung@popken.de zur Verfugung. OP
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W berodten Wetene e

Wir sind eine dynamisthe und weiter wachsende Steverberatungskanzlei
mit einem jungen Team von etwa 30 Mitarbeitern und erbringen
Dienstleistungen rund um die Steverberatung, Gberwiegend
fiir kleinere und mittelstéindische Unternehmen der heimischen Wirtschaft.
Lur Verstéirkung unseres Teams suchen wir zum niichstmaglichen Zeitpunkt

ane/n Buchhalter/in .
Steverfachangestellte/n

Ihr Aufgabenbereich umfasst die weitgehend selbstindige Bearbeitung
von Finanz- und Lohnbuchhaltungen. Sie erwartet ein moderner Arbeitsplatz
mit leistungsgerechter Bezahlung und interessanten Sozialleistungen.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

" Plomn@imbunn Dr Martin
& Portner
STEUERBERATER IN BAD IWISCHENAHN

Am Hogen Hagen 10 - 26160 Bod Zwischenchn - Tel. 04403 / 93 21-0 - Fax 93 21-30
www.sth-pannemann.de
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Wir sind eine mittelstindische Unternehmensgruppe des produj
zierenden Baunebengewerbes und seit mehr als 37 Jahren erfolg-
reich in unseren Méarkten tatig. Unsere Produktionen haben wir in
Venl (Westfalen), in Grimma (Sachsen) sowie in Sangerhausen
(Sachsen-Anhalt) angesiedelt.

Als eines der gréBten Unternehmen in unserer Branche produzie-
ren wir Fenster und Tiren aus Kunststoff, Holz, Holz-Aluminium,
Aluminium und Kunststoff-Aluminium. Zu unseren Leistungs-
merkmalen gehort auch die komplette Montage unserer Produkte.

Fir die zentrale Lohnbuchhaltung unserer Unternehmensgruppe,
an unserem Standort in Verl, suchen wir befristet, fir 30 Std./
Woche, eine/n

Lohnbuchhalter/in

Wir erwarten von lhnen fundierte, praxiserprobte Fachkennt-
nisse in allen aufgabenspezifischen Bereichen.
Ebenso wéren detaillierte Kenntnisse des ALINA-Arbeitszeit-

management- sowie des NAVISION-Attain-Softwareprogram-
mes von Vorteil, aber nicht unbedingt Voraussetzung.

Falls Sie an dieser vielseitigen und verantwortungsvollen Auf-
gabe interessiert sind, senden Sie bitte lhre vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen an die Geschéftsleitung unserer
Unternehmensgruppe im Hause

€G€ EGE-Fensterbau cmbH & co. kG
Postfach 11 61 - 33398 Verl
www.ege.de

15483401 _00C




PERSONALSACHBEARBEITER

FLENSBURGER-TAGEBLATT KW 07-2009 14.02.2009

ALPERS @ STENGER

Wir sind eine stark expandierende Sozietét in Hamburg. Unser Tatig-
keitsschwerpunkt ist die steuerliche, juristische und betriebswirtschaft-
liche Gestaftungsberatung erfolgreicher mittelstindischer Unternehmen
insbesondere bei der Veranderung der Unternehmenssruktur. Die prak-
tische Umsetzung der gefundenen Lésungskonzepte sowie die laufen-
de steuerliche Beratung unserer Mandanten sind das Geschéftsfeld der
Alpers & Stenger Steuerberatungsgesellschaft mbH, fiir die wir eine/n

Steuerfachwirt/in

und/oder eine/n erfahrene/n

Steuerfachangestellte/n

und/oder eine/n erfahrene/n

Steuerfachangestellte/n
mit Schwerpunkt Lohnbuchhaltung

zur Verstarkung unseres Teams suchen.

Sie verfiigen Uber Erfahrung in der Bearbeitung von Jahresabschliissen,
Steuererklarungen und Finanzbuchhaltungen. DATEV sowie Microsoft
Word und Excel beherrschen Sie sicher; Lohnbuchhaltungs- und
Englischkenntnisse sind von Vorteil. Teamfahigkeit, Engagement und
die Bereitschaft zur selbstdndigen Arbeit setzen wir voraus.

Wir bieten thnen ein interessantes, abwechslungsreiches und verant-
wortungsvolles Aufgabengebiet, das die Betreuung von Mandanten
aller Rechtsformen beinhaltet. thre berufliche Fortbildung wird von uns
gefordert und unterstiitzt. Sie arbeiten in einem leistungsstarken und
aufgeschlossenen Team; ein modern eingerichteter Arbeitsplatz in der
Hamburger Innenstadt steht thnen zur Verfugung. Die Vergltung
entspricht unseren (iberdurchschnittlichen Anforderungen.

lhre Bewerbung mit der Angabe lhres méglichen Einstellungstermins
richten Sie bitte an:

Alpers & Stenger
Steuerberatungsgeselischaft mbH
Frau StB Theresia Salfer
Biischstr. 12

20354 Hamburg

Far Vorabfragen stehen wir thnen unter Tel. 040/ 35 53 36-50 gern zur
Verfugung.

www.alpers-stenger.de J
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T UNIVERSITATSKLINIKUM
GIESSEN UND MARBURG GMBH

Justus-Liebig-Universitit Philipps-Universitit
GieBen Marburg

Das Personaldezernat am Standort Marburg sucht zum ndchstméglichen Zeit-
punkt einen/eine

Personalsachbearbeiter/in

im Arbeitsgebiet wissenschaftliche Angestelite/Beamte und Arbeitnehmerver-
tretungsrecht (BetrVG/HPVG).

Fur diese Tétigkeiten haben Sie ein abgeschlossenes FH-Studium oder eine
gteichwertige Weiterbildung (z. B. Gepriifte/r Personalfachkauffrau/-mann).
Ferner sollten Sie (ber fundierte Kenntnisse im Arbeits- und Tarifrecht verfigen.
Sie sind in der Lage, sich standig dndernde, komplexe Gesetzestexte zu inter-
pretieren und.umzusetzen. Wir erwarten auflerdem eine eigenverantwortliche,
teamorientierte und gewissenhafte Arbeitsweise sowie eine sicheren Umgang
mit den DV-Systemen (bevorzugt SAP HR). Einsatzfreudigkeit und Aufge-
schlossenheit fur neue Aufgaben sowie Flexibilitdt und Belastbarkeit setzen wir
voraus.
Wir bieten eine tarifgerechte Vergtitung je nach beruflicher Qualifikation und
Berufserfahrung bis zu Vergutungsgruppe 13 Haustarifvertrag.
Ihre Bewerbungsunteriagen inklusive Gehalisvorstellung und Verfligbarkeit
senden Sie bitte innerhalb von zwei Wochen nach Erscheinen der Anzeige an
den Leiter des Personaldezernats der Universititsklinikum Gieen und
Ma‘rburg GmbH, Standort Marburg, Herrn Gértner, BaldingerstraBe, 35033
arburg.
Wir bitten nur Kopien ohne aufwendige Bewerbungsmappen vorzulegen, da
die Unterlagen nicht zuriickgesandt werden.
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pluradent ist eines der fiih-
renden Dentalhandelsunter-
nehmen in Deutschland mit
uber 40 Niederlassungen
und ca. 1.000 Mitarbeitern.
Wir beliefern Zahnarzte,
Zahnkliniken und Dental-
labore mit Materialien,
Einrichtungen, Zéhnen und
bieten unseren Kunden ein
umfangreiches Angebot

an Service- und Dienstleis-
tungen. Den Erfolg unserer
Kunden stellen wir konse-
quent in den Mittelpunkt
unserer Arbeit.

Pluradent AG & Co. KG
Niederlassung Kassel

Frau Gabriele Bohlen
Richard-Roosen-StraBe 10
34123 Kassel
www.pluradent.de

LGEMEINE KW 07-2009 14.02.2009

Dentale Zukunft mitgestalten

Wir suchen fur unser HR-Service-Center in Kassel eine/n

Personalassistenten/-in
fiir die Entgeltabrechnung/Administration

lhre Aufgaben:

+ Allgemeine Personaladministration, d. h. Unterstiitzung in der Bewer-
berauswahl, Ein- und Austrittsabwicklung, Personalakten fihren

- Lohn- und Gehaltsabrechnung unter Beachtung der vertraglichen
Vereinbarungen und gesetzlichen Bestimmungen

+ Pflege der Personalstamm- und Bewegungsdaten

+ Durchfiihrung des Melde- und Bescheinigungswesens

* Korrespondenz mit Amtern, Sozialversicherungstragern und
Krankenkassen

» Zeitwirtschaft, Reisekostenabrechnung in Zusammenarbeit mit den
Organisationsassistenten der Fachbereiche

+ Reporting aus dem Entgeltabrechungsprogramm, Erstellung
von Statistiken (bspw.auch fuir Mikrozensuserhebungen),
Datenubersichten/Listen

lhr Profil:

« Erfolgreich abgeschlossene kaufméannische Ausbildung und Fortbildung
zur/zum Personalfachkauffrau/-kaufmann

« Berufserfahrung im Personalwesen und fundierte Kenntnisse im
Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht

*» Gute Kenntnisse in einem Entgeltabrechnungsprogramm, gute EDV-
Anwenderkenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Outlook)

+ Kundenorientiertes Auftreten auch am Telefon

- Sorgfalt und Genauigkeit

+ Teamfahigkeit

+ Belastbarkeit und Ergebnisorientierung

Unser Angebot:

Wir bieten thnen abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben in einem
erfolgreichen Unternehmen mit engagierten Teams. lhnen wird die
Moglichkeit eroffnet, sich beruflich und persénlich weiterzuentwickeln.
Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergitung.

Geben Sie Ihrer Zukunft neue impulse. Bewerben Sie sich jetzt - vorzugs-
weise per E-Mail: personal.kassel@pluradent.de (pdf-Anlagen bis maximal
3 MB).Fir erste Informationen steht lhnen Frau Heike Zehe unter

Tel.: (0561) 5897-119 zur Verfligung. Selbstverstandlich behandeln wir Ihre
Bewerbung vertraulich.

‘.'.
. [ J

pluradent

Ihr Partner fir Erfolg
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Als innovatives Unternehmen flr
Personaldienstleistungen ist die afg
PERSONAL GmbH in Hamburg und im nord-
deutschen Raum etabliert. Wir (iberlassen unseren
Kunden Fachkréfte aus dem gewerblich-technischen
Bereich und Fachpersonal aus dem Gesundheitswesen und
der Pflege.

Fir die weitere Expansion unserer Niederlassung fiir medizi-
nische Zeitarbeit in der Liibecker Innenstadt suchen wir einen

Personaldisponenten (m/w)

thre Aufgaben:

* Akquisition und Pflege von Kunden aus dem Gesundheitswesen
und der Pflege

Auswahl und Einstellung von qualifizierten Mitarbeitern
Mitarbeiterfihrung und -betreuung

Organisation der administrativen Abwicklung

Steuerung der Einséatze von Mitarbeitern bei den Kunden
Zusammenarbeit mit der Agentur flir Arbeit

Unsere Anforderungen:

Berufserfahrung als Personaldisponent

Idealerweise eine medizinische Ausbildung

Akquisitionsstarke

Erfahrung in der Personalfiihrung

Ergebnisorientierung verbunden mit hoher sozialer und kommu-
nikativer Kompetenz

e & o o @

Es erwarten Sie ein professionelles Umfeld in einem freundlichen
Team, herausfordernde Aufgaben in einer wachsenden Branche,
ein entsprechendes Gehalt mit Fixum und Provisionen sowie unser
fachliches Know-how fiir Ihre Einarbeitung.

Sie erkennen sich wieder? Dann freuen wir uns iber thre aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe ihrer Gehaltsvor-
stellung an:

afg PERSONAL GmbH

Frau Heike Reum
Paul-Ehrlich-StraBe 3

F 22763 Hamburg
(o] q PERSONAL  Telefon: 040/88 90 59-52
heike.reum@afgpersonal.de
Medical Services ~www.afgpersonal.de
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Gesellschafter der AVIA

Boie

Wir suchen méglichst sofort
far unsere Abteilung Logistik eine/n

Sachbearbeiter/in

Ihre Aufgaben:

— Lohn-, Spesen- und Urlaubsabrechnung

— Springerfahrer-Einsatzplanung

- Kfz- und Werkstatt-Terminiberwachung

- Kfz-Rentabilitatsberechnungen

— Rechnungskontrolle

— EDV-Statistiken Fuhrpark

- Erstellen von Antragen flir Ausnahmegenehmigungen
Erforderlich sind:

— kaufmannische Ausbildung

— technisches Verstandnis

~  Sinn fir Statistiken und deren Auswirkungen

-~ EDV-Erfahrung
Neben einer griindlichen Einarbeitung kénnen wir thnen
einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
mit selbststandiger Tatigkeit anbieten.
Haben Sie Lust, sich zu verandem und in unserem
erfolgreichen Team zu arbeiten? Dann schreiben Sie an:

Boie GmbH & Co. KG ~
Herrn Kai Mattejat AVIA
Posener StraBe 20
23554 Lubeck
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Kippenberger und Partner
Steuerberatungsgesellschaft

Steuerfachangesteliter (m/w)

lhre Aufgabenbereiche:
« Finanzbuchhattung e Lohnbuchhaltung e Steuererklirungen

Ihr Profil:

 Berufserfahrung mit Nachweis einér kontinuiertichen Fortbildung

* Seibststéandiges Arbeiten

Wir bieten:

* Finen Arbeitsplatz mit innovativer Technik und neuesten Qualitatsstandards

Senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bevorzugt per eMail:
info@ihresteuerberatung.de

Revierstr. 5 - 44379 Dortmund - Tel. 0231/67 22 32 - www.ihresteuerberatung.de
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v
- ° S _ Dirk Schulte-Uebbing . «r
- Wirtschaftsprifer & Steuerberater

wirtschaftaprofungsgeseallschaft

Beil uns hat lhr Talent Zukunft:

Wir sind ein Wirtschaftspriifungs-/Steuerberatungsbtiro mit
Sitz in Dortmund (unmittelbare Nihe zum BAB Kreuz A2/
B236) und einer Niederlassung in Miinster (DOSU Treuhand
GmbH Westfalen-Lippe WPG).

Aufgrund der guten geschiftlichen Entwicklung
und des Wachstums in allen Bereichen suchen wir zum
nachstmoglichen Termin:

e Bilanzbuchhalter/in
* Steuerfachangestelite m/w
Zur Erstellung der Finanz- und Lohnbuchhaltung.
DATEV-Kenntnisse wéren von Vorteil.
Wir bieten lhnen ein motiviertes Team und eine sehr interes- -
sante, anspruchsvolle sowie abwechslungsreiche Tétigkeit.

Sollten wir Ihr interesse geweckt haben, senden Sie uns Ihre aus-
fhrlichen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer Einkommens-
vorstellung sowie des frithestmdglichen Eintritttermins an:

WP/StB Dipl.-Kfm. Dirk Schulte-Uebbing
Frau Heike Blume - Im Dorfe 61 - 44339 Dortmund
Tel.: 0231/ 880 599-0 - Fax: 0231/880 599-19
E-Mail: blume@dosu.de

Besuchen Sie uns im Internet: www.dosu.de
Gern erwarten wir auch lhren Telefonanruf oder eine E-Mail.
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‘ MinninGg & BURGDORE

Wirtschaftsprifer - Steuerberater

Zur Verstérkung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine(n) engagierte(n), teamfahige(n)

Steuerfachangestelite(n) oder Bilanzbuchhalter (im)

Ihre Tatigkeit umfasst die Bearbeitung von FIBU, LOHN, Jahresabschliissen
und Steuererklarungen. Ein sicherer Umgang mit DATEV- und MS-Office-
Programmen ist hierfiir unerlisslich.

Der direkte Kontakt mit den Mandanten ist fir uns selbstverstindich.
ihre Bewerbung richten Sie bitte an;

Minning & Burgdori - RentzelstraBie 34 - 20146 Hamburg
Tel. 040/41 40 19-0 - Fax 040/41 40 19-99

l info-hamburg@minning-burgdort.de - www.minning-burgdorf.de

EMLIMAC I v Ly i,
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Wiederaufarbeitungsanlage Karisruhe
Riickbau- und Entsorgungs- GmbH

Die WAK GmbH ist ein mittelstandisches Unternehmen der chemischen Industrie und
beschaftigt derzeit ca. 280 Mitarbeiter im Bereich Rlckbau und Entsorgung von
kerntechnischen Anlagen. Eine Ausweitung auf weitere kerntechnische Ruckbau- und
Entsorgungsaktivitaten der 6ffentlichen Hand auf dem Gelande des Forschungszentrums
Karlsruhe ist in Vorbereitung.

Fur unsere Abteilung Personal und allgemeine Verwaltung suchen wir zum schnelistmaoglichen
Eintritt eine/n

Personalsachbearbeiter/in Entgeltabrechnung

Ihr Aufgabengebiet ist die eigenverantwortliche Erstellung der monatlichen Entgeltabrechnung
sowie die Betreuung der elektronischen Zeiterfassung. Sie erstellen Auswertungen und
Statistiken, sind Ansprechpartner for Amter, Behérden, Krankenkassen, sowie fur interne und
oxterne Prufer. Darliber hinaus bearbeiten Sie Fragesteliungen zu den Themen betriebliche
Altersversorgung, Sozialversicherung und Lohnsteuer.

Wichtig sind uns umfassende praktische Erfahrungen im Bereich der Entgeltabrechnung und
der Zeiterfassung. Dafir sind fundierte Kenntnisse im Sozialversicherungs-, Lohnsteuer-,
Arbeits- und Tarifrecht des 6ffentlichen Dienstes (TV6D) zwingend erforderlich. AuBerdem

setzen wir einen sicheren Umgang mit SAP HR und die Bereitschaft zur Weitetbildung voraus.

Persénlich Uberzeugen Sie durch eine zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise,
gin sicheres Auftreten und dienstleistungs- sowie zielorientiertes Denken und Handein.

Wir bieten Ihnen eine langfristige Zusammenarbeit mit guten Rahmenbedingungen und
Weiterbildungsméglichkeiten.

Fachliche Auskiinfte erteilt lhnen gerne Frau Marianne Becker.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstetiung und thres mdglichen Eintrittstermins an:

WAK GmbH www. wak-gmbh.de
Personalabteilung Marianne.Becker@wak-gmbh.de
Postfach 1263 Tel.. 07247/88-2715

76339 Eggenstein-Leopoldshafen Fax: 07247/88-2695

V=
FABERLE

Bauunternehmung

Starke durch Tradition - Wachstum durch Innovation
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St. Paulusstift  Queichheimer Hauptstr. 235- 76829 Landau

. s
A AT s

Personalsachbearbeiter/in

fur die Personalabteilung / Gehaltsabrechnung, mit einem Stellen-
umfang von 75 %.

Wir erwarten von thnen:

» eine mit Erfolg abgeschlossene Berufsausbildung im
kaufmannischen oder Verwaltungsbereich

e gute Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs-,
Arbeits- und idealerweise im Zusatzversorgungsrecht

* EDV-Erfahrung in den gangigen Programmen und
in einem GehaItsabrechnungsgrogramm

* selbstandige, verantwortungsbewusste Mitarbeit im Team

¢ positive Einstellung zu Glauben und Kirche

Wir bieten lhnen:
* eine der Aufgabe angemessene Vergutung nach

dem kirchlichen Arbeitsvertragsrecht (AVR
« die dem 6ffentlichen Dienst angepassten Sozialleistungen
+ einen interessanten Arbeitsplatz und ein gutes Arbeitsklima
Schwerbehinderte bei gleicher Eignung werden bevorzugt
eingestellt.

Bewerbungen richten Sie bitte an:

St. Paulusstift Landau
Personalabteilung
Queichheimer Hauptstraf3e 235
76829 Landau

Trager: Caritasverband f.d. Diézese Speyer e.V.

e ‘

6349183_10_1
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WIR SUCHEN UNTERSTUTZUNG

Die Scherer Holding ist ein zukunftsorientiertes, ex-
pandierendes Familienunternehmen in der dritten
Generation. das in der Bau-, Immobilien- und Auto-

mobiloranche tatig ist. Das Leistungsspekirum der Scherer Baustoffe umfasst

Gewinnung, Veredelung und Vertrieb von Lava: und
Der Avtomobilhandel - die Scherer-Gruppe - mit  Basaltgestein, die Durchfihrung von Abbruch- und
10 Betrieben an 14 Standorten in Rheinland-Plalz  Erdarbeiten sowie Aktivitgten n der Abfallwirtschaft.
und Bayern bildet den Kembereich des Unterneh-

mens. Hier werder die Marken Volkswagen, Volks: Sie kénnen sich mit unserem Unternehmen identifi-
wagen Nutzfahrzeuge, Audi, Seat, Skoda und MAN sieren? Dann suchen wir Sie als Verstarkung fir unser
gehandelt und servicetechnisch betreut. hoch motiviertes Team am Standort Simmern.

» Personalsachbearbeiter/in

Mitbringen sallten Sie dafir eine abgeschlos
kaufméannische Berufsausbildung und eine mind

2-ishrige Berufserfahrung. Grundkenntnisse im
sonalwesen setzen wir voraus. Die Handhabu
des PC s mit Office-Anwendungen und Auswels
tungserstellungen soliten fir Sie kein Problem dar-

stellen. AS 400 Kenntnisse und LOGA400 Kenntnisse

sind von Vorteil.
Neben dem nétigen Fachwissen sollte Engagement
und selbstsiandiges Arbeiten fig Sie genauso selbst

verstandlich sein wie das A im Team.

Uberzeugen Sie uns mit 18
Bewerbungsunterlagen

Wir freuen uns auf Siel

/’:l Scherer Holding GmbH
SCH EHEH Persoﬂo‘ob'e\‘u”g
] Koblenzer Strafie 103
holding 55469 Simmern
Email: bewerbung@scherergruppe.de
v schererholding.de ,
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CRABTREE & EVELYN

Crabtree & Evelyn ist die exklusive Weltmarke fiir hochwertige Seifen, Body-Care,
Bade-Artikel, Difte und Delikatessen, hergestelit in der Tradition Englischer
Landhduser mit Filialen in ganz Deutschiand.

Fir unsere Verwaltung in Landsberg suchen wir ab sofort eine qualifizierte und
engagierte Persénlichkeit (m/w) fiir die

Finanz- und Lohnbuchhaltung

Sie leiten die Finanzbuchhaltung eigenverantwortlich, sichern die Ablaufe und
erstellen in Zusammenarbeit mit Wirtschaftspriifern und Steuerberatern die
Jahresabschilsse. Durch die zeitnahe Bereitstellung relevanter Daten, Zahlen
und Auswertungen unterstiitzen Sie die Geschaftsleitung.

Wenn Sie bereits in einer dhnlichen Position Erfahrungen sammein konnten,
sind Sie bestens fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe geeignet. Englische
Sprachkenntnisse {(Schulenglisch) sind Yoraussetzung. Die Dotierung entspricht
der Herausforderung, die Sie in dieser Vertrauensposition zu meistern haben.

Bitte senden Sie ihre kompletien Bewerbungsunterlagen, incl. Ihrer
Gehaltsvorstellung und mdgiichem Eintrittstermin an:

CRABTREE & EVELYN Deutschland GmbH
Robert-Bosch-Str. 1, 86899 Landsberg/Lech
Tel.: 08191 /9234 0, Fax: 08191-9234 17

oder per Email an: info@crabtree-evelyn.de
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Der ALLGAUER ZEITUNGSVERLAG ist das Medienunternehmenim Allgau. Mitder Allgauer
Zeitung und dem Wochenblatt ,extra" haben wir zwei reichweitenstarke Werbetrager im
Markt. Mit unseren Beteiligungen in den Bereichen Fernsehen und Horfunk, unserem
Internet-Auftritt all-in.de, unseren Tochtergesellschaften AZ Marketing und Service,
AZ Industrieservice, AZ Druck und Datentechnik, AZ Mediendienstleistung, aligdu mail,
rta.media und rta.design sind wir auch in den neuen Markten erfolgreich. Als Cross-
Media-Dienstleister sind wir in allen Medienbereichen der kompetente Ansprechpartner
flr unsere Kunden. Ein Erfolg, der sehr eng mit unseren Mitarbeitern zusammenhéngt.
Mitarbeiter, die teamorientiert und zielstrebig an die gestellten Aufgaben herangehen. Der
Kunde steht dabei im Mittelpunkt unseres Denkens und Handelns.

Fir unsere Abteilung Recht und Personal suchen wir eine/n zuverlassige/n und
qualifizierte/n

Personalsachbearbeiter/in
fiir die Lohnabrechnung

Sie betreuen und beraten in einem Team unsere Zeitungszusteller und sind fiir die
termingerechte Erstellung der monatlichen Lohnabrechnungen zusténdig.

Wir erwarten eine abgeschlossene, kaufmannische Berufsausbildung sowie sehr gute
Kenntnisse im Arbeits-, Sozialversicherungs- und Steuerrecht. Auch mit der Abrech-
nung von geringfigigen Beschaftigungsverhaltnissen sind Sie vertraut.,

Zu |hren Stérken zéhlen eine engagierte, sehr sorgféltige Arbeitsweise, Leistungs-
bereitschaft und Zuverldssigkeit. Wenn Sie auBerdem gerne im Team arbeiten, freuen
wir uns darauf, Sie kennen zu lernen. Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen mit
dem Abrechnungsprogramm P& LOGA sammeln konnen.

Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an

Allgéuer Zeitungsverlag GmbH Allgﬁuer Zeitung

Personalabteilung, Herrn Michael Oberst ; . )
Heisinger StraBe 14 - 87437 Kempten poeen s e
Telefon (08 31) 206-260 www.all-in.de
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